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ประกาศโรงเรียนบ/านคูบ 

เร่ือง ประมวลจริยธรรมข/าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ/านคูบ 

.......................................... 

 ตามมาตรา 5 แห*งพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ พระราชบัญญัติ

ระเบียบข@าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก@ไขเพิ่มเติม และหนังสือสำนักงาน              

ก.ค.ศ. ที ่ ศธ 0206.1/ว4 ลงวันที ่ 14 กุมภาพันธW พ.ศ. 25665 ซึ ่งกำหนดให@มีมาตรฐานทางจริยธรรม           

เป\นหลักเกณฑWการประพฤติปฏิบัติอย*างมีคุณธรรม เป\นการสมควรให@มีประมวลจริยธรรมสำหรับข@าราชการครู   

และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ@านคูบ เพื่อใช@เป\นหลักในการประพฤติปฏิบัติตนของข@าราชการครู               

และบุคลากรทางการศึกษา ไว@ดังต*อไปน้ี 

 ข@อ 1 ประมวลจริยธรรมข@าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษานี้ มีผลใช@บังคับตั ้งแต*               

วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา  

 ข@อ 2 “ข@าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา” หมายความว*า ข@าราชการครูและ บุคลากร

ทางการศึกษา ตามกฎหมายว*าด@วยระเบียบข@าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 ข@อ 3 ข@าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต@องประพฤติปฏิบัติตนเพื่อรักษาจริยธรรม                 

ท่ีกำหนดไว@อย*างเคร*งครัดอยู*เสมอ ดังน้ี  

 (๑) ยึดม่ันในสถาบันหลักของประเทศ อันได@แก* ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยW และการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยWทรงเป\นประมุข  

 (๒) ซื่อสัตยWสุจริต มีจิตสำนึกที่ดี มีความรับผิดชอบต*อหน@าที่และต*อผู@เกี่ยวข@องในฐานะ 

ข@าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 (3) กล@าคิด กล@าตัดสินใจ กล@าแสดงออก และกระทำในส่ิงท่ีถูกต@องชอบธรรม  

 (4) มีจ ิตอาสา จิตสาธารณะ มุ *งประโยชนWส *วนรวมมากกว*าประโยชนWส *วนตัว                 

หรือพวกพ@อง  

 (๕) มุ *งผลสัมฤทธิ ์ของงาน มุ *งมั ่นในการปฏิบัติงานอย*างเต็มกำลังความสามารถ            

ท่ีสะท@อนถึง คุณภาพผู@เรียนและคุณภาพการศึกษา  

 (๖) ปฏิบัติหน@าท่ีอย*างเป\นธรรมและไม*เลือกปฏิบัติ  

 (๗) ดำรงตนเป\นแบบอย*างที่ดีและรักษาภาพลักษณWของข@าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา  

 (8) เคารพในศักดิ ์ศรีความเป\นมนุษยW คำนึงถึงสิทธิเด็กและยอมรับความแตกต*าง            

ของบุคคล  
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 ข@อ 4 หากข@าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู @ใดจะต@องยึดถือหรือปฏิบัติตาม

จรรยาบรรณของวิชาชีพตามกฎหมายหรือข@อบังคับอื ่นใดท่ีกำหนดไว@โดยเฉพาะ นอกจากจะต@องรักษา

จริยธรรมตามท่ี บัญญัติไว@ในประมวลจริยธรรมข@าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษานี้แล@ว จะต@องยึดมั่นใน

จรรยาบรรณ ของวิชาชีพนั้นด@วย หน@า ๖๗  เล*ม ๑๓๘ ตอนพิเศษ ๒๑๓ ง ราชกิจจานุเบกษา ๙ กันยายน 

๒๕๖๔  

 ข@อ 5 การจัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข@าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตามประมวลจริยธรรมข@าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาน้ี ให@เป\นไปตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด  

 ข@อ 6 ให@พนักงานราชการ ครูอัตราจ@าง ลูกจ@าง หรือผู@ปฏิบัติงานอื่นในหน*วยงานการศึกษา 

ประพฤติปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมข@าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาน้ีด@วย  

 ข@อ 7 ให@ประธาน ก.ค.ศ. รักษาการตามประมวลจริยธรรมน 

   ประกาศ ณ วันท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ. 2567 

 

 

 

(นายอิสระ  นันทจักรW) 

ผู@อำนวยการโรงเรียนบ@านคูบ 
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