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ค าน า 
 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.  2546  ในมาตรา  13 และมาตรา  
14  ได้ก าหนดให้คณะรัฐมนตรีต้องมีจัดให้มีแผนการบริหารราชการแผ่นดินครอบคลุมระยะเวลา  5  ปี  โดยน า
ค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภามาพิจารณาด าเนินการให้สอดคล้องกับแนวนโยบายพ้ืนฐาน
แห่งรัฐตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยและแผนพัฒนาประเทศด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง   
และในมาตรา  16  แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. 2546  ยังได้ก าหนดว่า
เมื่อมีการประกาศใช้บังคับแผนการบริหารราชการแผ่นดินแล้วให้มีการพิจารณาจัดท าแผนนิติบัญญัติ  โดยมี
รายละเอียดเกี่ยวกับกฎหมายที่จะต้องจัดให้มีขึ้น หรือกฎหมายที่จะต้องมีการแก้ไขเพ่ิมเติมหรือยกเลิกให้
สอดคล้องกับแผนการบริหารราชการแผ่นดิน นอกจากนี้ ในมาตรา  16  ก็ยังได้ก าหนดเพ่ิมเติมให้ส่วนราชการ
ต้องจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2567  ซึ่งจะต้องให้มีความสอดคล้องกับแผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน   
                โรงเรียนบ้านคูบ ในฐานะที่เป็นหน่วยงานในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา      
ศรีสะเกษ เขต 1   ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
2567  เพ่ือใช้เป็นกรอบทิศทางการด าเนินงานและขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาโดยสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ( พ.ศ. 2561-2580 )แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติแผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12 ( พ.ศ. 2560-2566 ) แผนการศึกษาแผนการศึกษาชาติ ( 
พ.ศ. 2561-2580 ) นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้เชื่อมโยงและสอดคล้องกัน ที่ส่งผล
ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงตามมาตรฐานการศึกษาและบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมาย  
 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2567  นี้ มีสาระส าคัญประกอบด้วย 5   ส่วนส าคัญได้แก่ ส่วน
ที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน  ส่วนที่ 2  นโยบายการศึกษาสู่การพัฒนา ส่วนที่ 3  ทิศทางการพัฒนาการศึกษา  
วิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าประสงค์ ประเด็นยุทธศาสตร์ การวิเคราะห์สภาพปัจจุบันปัญหา ส่วนที่ 4 แผนการก าเนิน
งานตามโครงการ  พ.ศ. 2566 และส่วนที่ 5 การน าแผนสู่การปฏิบัติ ซึ่งการจัดท าในครั้งนี้มีการวิเคราะห์ความ
สอดคล้องกับจุดเน้นและตัวชี้วัดความส าเร็จการด าเนินงานตามกรอบแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567  
ฉบับนี้จะบรรลุผลตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ก าหนดได้ ต้องได้รับความร่วมมือจากบุคลากรทุกฝ่ายเพ่ือมุ่งสู่
เป้าหมายการพัฒนาและร่วมกันขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาในความรับผิดชอบ ให้บรรลุผลส าเร็จต่อไป 
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ค าให้ความเห็นชอบ 
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568 

……………………………………………… 
ตามที่โรงเรียนบ้านคูบ ได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2568  โดยผ่าน                   

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในคราวประชุม ครั้งที่ 2/2568  เมื่อวันที่ 21 เดือน  
มีนาคม พ.ศ. 2568 นั้น คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบ แผนปฏิบัติการ
ประจ าปีการศึกษา 2568  ของโรงเรียนบ้านคูบ เพ่ือใช้เป็นกรอบและแนวทางการด าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อน
การบริหารจัดการศึกษาและการพัฒนาคุณภาพ การศึกษาของโรงเรียนในระยะ 1 ปีการศึกษา สาระส าคัญ
ประกอบด้วย บทที่ 1 บทน า บทที่ 2 ผลการด าเนินงาน ที่ผ่านมา บทที่ 3 ทิศทางการพัฒนา บทที่ 4 แผนงาน/
โครงการ/กิจกรรม บทที่ 5 การก ากับติดตามและ รายงานผล โดยมีการวิเคราะห์ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา 
วิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาและสภาพ ปัจจุบัน ปัญหาและแนวทางในการพัฒนาของโรงเรียน รวมทั้ง
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน
มากก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ กิจกรรมที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และด าเนินงานตาม แผนปฏิบัติการให้บรรลุผลตามเป้าหมายความส าเร็จที่ก าหนดไว้ การด เนินงานดังกล่าว
ต้องได้รับความ ร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนในการก ากับ ติดตาม ประเมินผลเพ่ือสะท้อนภาพการ
ด าเนินงานให้ ผู้รับผิดชอบน าไปปรับใช้ให้บังเกิดผล โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ของโรงเรียน ครั้งที่ 2 / 2568 วันที่ 21 มีนาคม 2568 โรงเรียนบ้านคูบ ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568  เพ่ือเป็นเครื่องมือและทิศทางในการขับเคลื่อนนโยบายสู่
การปฏิบัติให้ส าเร็จลุล่วงไป ด้วยดีหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568 ของโรงเรียน
บ้านคูบจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของหน่วยงานและส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือร่วมกันขับเคลื่อน
การบริหารจัดการศึกษาในความรับผิดชอบ ให้บรรลุผลส าเร็จตามแนวทางการพัฒนาโรงเรียนบ้านคูบ ต่อไป  

ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านคูบ  ครั้งที่ 2/2568  เมื่อวันที่ 21 เดือน 
มีนาคม พ.ศ. 2568  ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568 แล้ว  เห็นชอบให้ด าเนินการตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568   

 
  (ลงชื่อ).......................... ....................................... 

(  นายชัชพงษ์  ค าเพราะ  ) 
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บทน า  

1.1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน  

โรงเรียนบ้านคูบ ตั้ งอยู่บ้านเลขที่  199 หมู่10 บ้านโนนชมพู  ต าบลคูบอ าเภอน้ าเกลี้ยง             
จังหวัดศรีสะเกษ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 1 รหัสไปรษณีย์   33130  
โทรศัพท์   045-826146  website http://www.Bankoob.ac.th. และ Facebook  โรงเรียนบ้านคูบ 

ปัจจุบันโรงเรียนบ้านคูบ  เปิดท าการสอนตั้งแต่ระดับอนุบาลถึงมัธยมศึกษาปีที่  3  มีผู้บริหารตั้งแต่
เริ่มตั้งโรงเรียนจนถึงปัจจุบัน มีทั้งสิ้น  22  คน  ส าหรับผู้บริหารคนปัจจุบัน คือ นายอิสระ   นันทจักร์  รอง
ผู้อ านวยการโรงเรียน คนปัจจุบันคือ นายกิตกร  พิมพ์บัวมี  มีนักเรียนจ านวน  346  คน ครู 16  คน     
ครพ่ีูเลี้ยงเด็กพิการเรียนร่วม   1 คน  พนักงานพัสดุ 3  จ านวน  1  คน นักการภารโรงอัตราจ้าง   จ านวน 1  
คน ครูธุรการ 1 คน แม่ครัว จ านวน 2 คนและแม่บ้าน CPF จ านวน 2 คน    รวมทั้งสิ้น  25  คน 
1.2 ประวัติโรงเรียน 

โรงเรียนบ้านคูบ ตั้งเมื่อ พ.ศ.  2466 โดยนายหรั่ง  เสียงเพราะ โดยอาศัยศาลาวัดบ้านคูบ หมู่ที่  4  
ต าบลน้ าเกลี้ยง  อ าเภอกันทรารมย์จังหวัดศรีสะเกษ  มีนักเรียนทั้งสิ้น 157 คนเปิดสอนตั้งแต่ชั้น ป. 1 – 4 
พ.ศ.  2485  ได้รับจัดสรรงบประมาณจ านวน  1,000  บาทจากทางราชการสร้างอาคารเรียนเป็นเอกเทศใน
เนื้อที่  5  ไร่  1  งานจากการบริจาคของชุมชนปรับปรุงในปี พ.ศ.  2487  ได้รับงบประมาณเพ่ิมเติมต่อเติม
อาคารเรียนเป็น  3  ห้องเรียนและพัฒนาจนเป็นอาคารเรียน  จ านวน  3  หลัง 
 ปี พ.ศ.  2520  เปิดขยายชั้นเด็กเล็กและชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 
 ปี พ.ศ.  2521  กระทรวงศึกษาธิการให้ใช้หลักสูตรประถมศึกษาพุทธศักราช  2521  ในชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 
 ปี พ.ศ. 2523  ได้มีกฎหมายโอนโรงเรียนประชาบาลสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดกรมการ
ปกครองกระทรวงมหาดไทยไปสังกัดส านักงานการประถมศึกษาแห่งชาติกระทรวงศึกษาธิการ 
 ปี พ.ศ.  2526  นายสุนทร คูณโคตร ผู้บริหารโรงเรียนในตอนนั้นได้ประสานและขอความ
อนุเคราะห์จากชุมชน  ได้บริจาคที่ดิน จ านวน  20  ไร่  ให้แก่ทางราชการ (บริเวณคูบนอกในปัจจุบัน)  ได้
ก่อสร้างอาคารเรียนแบบ สปช. 105/26  จ านวน  8  ห้องเรียน  แบบ สปช.05/29  จ านวน  1  หลัง  อาคาร
เอนกประสงค์บ้านพักครูเรือนแถวบ้านพักภารโรง  บ่อเลี้ยงปลา  ถังเก็บน้ าฯลฯ 
 ปี พ.ศ. 2529  เปิดขยายชั้นอนุบาล 1 (อนุบาลเอกชน)  ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่  6 
 ปี พ.ศ. 2534  กระทรวงศึกษาธิการอนุมัติให้เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาและเปิดสอน
ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจนถึงปัจจุบัน 
 ปี พ.ศ 2545  โรงเรียนบ้านคูบเป็นโรงเรียนน าร่องหลักสูตรใหม่ 2544 

ปี พ.ศ 2545 – 2554  องค์การแพลนประเทศไทยให้การสนับสนุนและพัฒนา 
ปี พ.ศ .2546 โรงเรียนจัดการเรียนการสอนร่วมกับการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
ปี พ.ศ .2548 โรงเรียนยุวเกษตรกรจังหวัดศรีสะเกษ 
ปี พ.ศ .2550 โรงเรียนผู้น าการเปลี่ยนแปลง 

 ปี พ.ศ. 2550  โรงเรียนอนุบาลเครือข่ายสหวิทยาเขต จังหวัดศรีสะเกษ 
 ปี พ.ศ. 2554  ผ่านการประเมินจาก สมศ.รอบที่ 3 ( 7-9  มิถุนายน  2554 ) 

ส่วนที่1 
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 ปี พ.ศ. 2554  โรงเรียนบ้านคูบเป็นโรงเรียนในฝันรุ่นที่ 3  (โรงเรียนดีใกล้บ้าน) 22 มิถุนายน 2554 
 ปี พ.ศ. 2554  โรงเรียนบ้านคูบได้รับงบประมาณจัดท าถนนคอนกรีต จากกรมทางหลวงชนบท 
ประสานงานโดย  สจ.ค า  ค าผง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ เขต อ าเภอน้ าเกลี้ยง 
 ปี พ.ศ. 2555 โรงเรียนบ้านคูบได้รับงบประมาณจัดท าถนนคอนกรีตและปรับปรุงระบบไฟฟ้า
ภายในโรงเรียนจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ศรีสะเกษ เขต 1  
 ปี พ.ศ. 2555 โรงเรียนบ้านคูบได้รับการสนับสนุนจากบริษัท TOT  ระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
(เรียน รู้ เล่น ) 
 ปี พ.ศ 2556 โรงเรียนผ่านการประเมินการรักษาสภาพโรงเรียนในฝัน เน้นคุณธรรม จริยธรรรม 
และบูรณาการศีลธรรมในโรงเรียน 25 ธันวาคม 2556 
 ปี พ.ศ. 2557 โรงเรียนบ้านคูบได้เป็นโรงเรียนต้นแบบโรงเรียนงานอาชีพโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ศรีสะเกษเขต 1 
 ปี พ.ศ. 2558  

- โรงเรียนศูนย์แนะแนว ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
                     - โรงเรียนแกนน าลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
           ปี พ.ศ. 2559 

- โรงเรียนป้องการสารเสพติด ในสถานศึกษา  
- โรงเรียนศีล 5 สถานศึกษาอยู่อย่างพอเพียง 

 ปี พ.ศ. 2560 โรงเรียนน าร่องการพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียน 
 ปี พ.ศ. 2561 โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบลคูบ 
 ปี พ.ศ. 2563  

-  โรงเรียนสุจริตรุ่นที่ 3 
-  โรงเรียนศีล 5 สถานศึกษาอยู่อย่างพอเพียง 
-  โรงเรียน Zero waste  
-  ได้รับคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนต้นแบบ to be number one 

  
1.3   ลักษณะที่ตั้ง 
 เขตพ้ืนที่การให้บริการศึกษาของโรงเรียนบ้านคูบ ครอบคลุมพ้ืนที่จ านวน 5 หมู่ บ้านคูบ 
ประกอบด้วย 3 หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านคูบ หมู่  3 ,4 , 9 บ้านสร้างแก้ว หมู่ที่ 2 และบ้านโนนชมพู หมู่ที่ 10 
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อาณาเขต ทิศเหนือ        ติดต่อกับบ้านผักบุ้ง อ าเภอกันทรารมย์ บ้านโนนยาง และบ้านโนนเชียงสี 
  ทิศใต้   ติดต่อกับบ้านน้ าเกลี้ยง  อ าเภอน้ าเกลี้ยง 
  ทิศตะวันออก ติดต่อกับบ้านสะเต็ง และบ้านหนองแวง  อ าเภอน้ าเกลี้ยง 
  ทิศตะวันตก ติดต่อกับบ้านพะแนง  บ้านอาลัย  อ าเภอกันทรารมย์ 
เส้นทาง จากโรงเรียนบ้านคูบ  ถึง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ศรีสะเกษ เขต 1 
45  กิโลเมตร (เส้นทาง ศรีสะเกษ –กันทรารมย์ –โรงเรียนบ้านคูบ) จากโรงเรียนถึงอ าเภอน้ าเกลี้ยง  9 
กิโลเมตร  และจากโรงเรียนถึงอ าเภอกันทรารมย์  16 กิโลเมตร 
1.4  ลักษณะภูมิประเทศ 
 เขตพ้ืนที่บ้านคูบ ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ลุ่มๆดอน ๆ เป็นพื้นที่ท านาเป็นส่วนใหญ่ ป่าไม้แทบไม่มีให้เห็น
แล้ว  ซึ่งป่าสงวนก็ถูกบุกรุก จากนายทุนจากที่อ่ืน  เช่นป่าทางทิศตะวันตกของหมู่บ้าน  ริมห้วยทา  สวนป่า
ละเอาะ(ป่าไม้ถูกบุกรุกและจับจองปลูกยางพาราจากนายทุน)   มีแม่น้ าที่ส าคัญคือห้วยทา ไหลลงไปบรรจบ
ที่ห้วยขะยุงนอกจากนี้ยังมีล าห้วยขนาดเล็ก  เช่นร่องน้ าค า ร่องสลักได  อ้างเก็บน้ า เช่น หนองพาน   หนอง
คูบ  หนองสมัน  หนองลุมภู   จึงท าให้พื้นที่มีความอุดมสมบูรณ์ด้วยพืชพันธุ์ธัญญาหารและสัตว์น้ ามากมาย 
1.5  สภาพสังคมการปกครอง 
 1. การปกครอง ในเขตความรับผิดชอบของเขตพ้ืนที่ การบริการของโรงเรียนบ้านคูบประกอบด้วย 
เขตการปกครอง 3 หมู่บ้านคือ  บ้านคูบ  3  หมู่  (3,4,9 ) บ้านโนนชมพู    หมู่ (10) บ้านสร้างแก้ว   หมู่(2) 

ก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน 
  1.ก านันต าบลคูบ(หมู่ 4)   นางสุจิตรา  อาษากิจ  
  2.ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 2 ( บ้านสร้างแก้ว )  นายบุญเลิศ  พร านัก 
  3.ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 3  นายสุริยา  สิงห์ซอม 
  4.ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 4  นางสุจิตรา  อาษากิจ 
  5.ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 9  นายทศพล  เหลียวสูง 
  6.ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 10 นายไชยเรศ   กันภัย 
 2. ประชากรในเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียนบ้านคูบส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเช่น  
การท านา  เลี้ยงสัตว์(วัว ควาย ) ท าไร่(ปลูกพริก ข้าวโพด แตงกวา มันส าปะหลัง ยางพารา)และรับจ้างทั่วไป   
1.6 ด้านการเมืองเขตพ้ืนที่  ของโรงเรียนบ้านคูบมีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลคูบ  มีสมาชิก 
อบต.  จ านวน   5 คน 
1.7 ด้านศาสนา ประชากรในพ้ืนที่เขตบริการศึกษาของโรงเรียนบ้านคูบส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 100 %    
มีศาสนสถานที่เป็นวัด 3 แห่งได้แก่ วัดบ้านคูบ  วัดบ้านโนนชมพู วัดป่ากุดนาแพง(บ้านสร้างแก้ว) 
1.8 ด้านวัฒนธรรม 
 ประชากรส่วนใหญ่เป็นคนเผ่าส่วย(กูย) และเผ่าลาว เป็นบางส่วนมีดอนปู่ตา(ป่าหนองเหล็ก)อยู่ทาง
ทิศเหนือของหมู่บ้านและ มีพ้ืนฐานทางวัฒนธรรมที่กลมกลืนกัน สภาพสังคมเป็นสังคมชนบทที่ดูดซับเอา
ความเจริญและเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการด ารงชีวิต  กิจกรรมทางศาสนา เช่น     บุญเผหวด   บุญ
ผ้าป่า บุญข้าวจี่  บุญข้าวประดับดิน บุญข้าวสาก    กิจกรรมทางความเชื่อเกี่ยวกับการเจ็บไข้ เช่น การร าผี
ฟ้า   การเล่นแถน    ความเชื่อเกี่ยวกับการขอฝน  เช่น การแห่นางแมว  บุญประเพณีบั้งไฟ 
1.9 ด้านการศึกษา 
 ประชากรส่วนใหญ่จบการศึกษาภาคบังคับ    โรงเรียนบ้านคูบจัดการศึกษา     คือ  ระดับอนุบาล   
 ( อ1-2 )   ช่วงชั้นที่ 1  (ป.1-3)  ช่วงชั้นที่ 2 ( ป.4-6 )และช่วงชั้นที่ 3 ( ม.1-3 ) รวม 366 คน    
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 โรงเรียนบ้านคูบ บริหารจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยมีองค์คณะบุคคลที่เป็นคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนดังนี้  

1. นายชัชพงษ์   ค าเพราะ ผู้ทรงคุณวุฒิ   ประธานกรรมการ 
2. นางพรพิมล   ศรีโสภา  ผู้แทนครู    กรรมการ 
3. นายสมภาร  สิงห์ซอม            ผู้แทนผู้ปกครอง    กรรมการ 
4. นายธนพัฒน์  เหลียวสูง ผู้ผู้แทนองค์กรชุมชน   กรรมการ  
5. นายวิจิตร  สิงห์ซอม   ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  กรรมการ 
6. นางจุฑามาศ  พงษ์พิลา ผู้แทนศิษยเ์ก่า    กรรมการ 
7. นายสุริยา  สิงห์ซอม  ผู้แทนองค์กรศาสนา   กรรมการ 
8. นายไชยเรศ  กันภัย  ผู้แทนองค์กรศาสนา   กรรมการ 
9. นายประไพ  ไกรษี  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
10. นางสุจิตรา  อาษากิจ    ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
11. นายบุญเลิศ  พร านัก  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
12. นายพีระเดช  พินิจ  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
13. นายคณิต  สิงห์ซอม  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
14. นายสุพรม  สิงห์ซอม  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
15. นายอิสระ   นันทจักร์  ผู้อ านวยการสถานศึกษา               กรรมการและเลขานุการ  

บทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
           เพ่ือให้สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ สถานศึกษามีบทบาทหน้าที่ 
ดังนี้ 

1. จัดท านโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนของ
กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้นฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ตลอดจน
บริบทและความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 

2. จัดตั้งงบประมาณ และรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณของสถานศึกษา  
3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และความ

ต้องการของนักเรียน ชุมชน และท้องถิ่น 
4. จัดการเรียนการสอน สภาพแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสม และส่งเสริม

กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง  

5. ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศและแนวปฏิบัติต่าง ๆ ตามท่ีกฎหมายก าหนด  
6. ก ากับ ติดตาม ประเมินผลงานตามแผนงาน โครงการและประเมินผลการปฏิบัติงานตลอดจนการ

พิจารณาความดีความชอบ การพัฒนา และการด าเนินการทางวินัยกบครูและบุคลากร ทางการศึกษาใน
สถานศึกษาตามที่กฎหมายก าหนด  

7. ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา รวมทั้งปกครอง ดูแลบ ารุงรักษา ใช้และจัดหา ผลประโยชน์จาก
ทรัพย์สินของสถานศึกษา   
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8. จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพ
การศึกษาจากหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา รวมทั้งการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษาและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ท าเนียบผู้บริหารโรงเรียนบ้านคูบ 
ต าแหน่งผู้อ านวยการ                      ต าแหน่งรองผู้อ านวยการ 

ที ่ ชื่อ-สกุล พ.ศ ที ่ ชื่อ-สกุล พ.ศ 
1 นายหรั่ง          เสียงเพราะ 2466-2467 1 นายชัชพงษ์  ค าเพราะ 2527-2559 
2 นายบุญทัน      บัวแย้ม 2467-2470 2 นายองอาจ   ภารพัฒน์ 2531-2536 
3 นายจอม     พวงสวัสดิ์ 2470-2474 3 นางสุวัลยา  โสพัฒน์ 2537-2538 
4 นายเที่ยง  ไวยหงษ์ 2474-2474 4 นายส าเริง  ส านักนิตย์ 2539-2540 
5 นายศรี   ธิมา 2474-2477 5 นายรังษี  บุญทรง 2538-2541 
6 นายกว้าง   ทองศรี 2477-2479 6 นายจิรา  เทพสิทธา 2543-2545 
7 นายสิงห์   ทองศรีมา 2479-2481 7 นายประมวล  บุญชิต 2558-2559 
8 นายเรียง  บุญมี 2481-2482 8 นายอัมพร  ทองงอก 2563- 2567 
9 นายเต็ม  บุญแหม 2482-2484 9 นายกิตกร  พิมพ์บัวมี 2567-ปัจจุบัน 
10 นายธ ารงค์   วงศ์พานิช 2484-2487    
11 นายสันต์   ตุยาศัย 2487-2499    
12 นายบุญจันทร์  บัวจูม 2499-2500    
13 นายบัญญัติ  แก้วอุดม 2500-2524    
14 นายสันต์   ศรีสุธรรม 2524-2525    
15 นายสุนทร  คูณโคตร 2525-2536    
16 นายบุญเกิด     นวลงาม 2536-2537    
17 นายประครอง  พันธ์พรหม 2537-2541    
18 นายสุรสิทธิ์  แสไพศาล 2541-2546    
19 นายสุทิน  ไชยานุกูล 2546-2555    
20 นายธวัชชัย  สุภาพ 2555-2558    
21 นายส าเริง  ส านักนิตย์ 2558- 2563    
22 นายทองใจ  ทิพย์รักษา 2563-2566    
23 นายอสิระ  นันทจักร์ 2566-ปัจจุบัน    

 
2. สภาพการจัดการศึกษา 
 โรงเรียนบ้านคูบ เป็นหน่วยงานที่อยู่ภายใต้การก ากับดูแลกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต1 มีหน้าที่
ด าเนินการให้เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามมาตรา 38 แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และมาตร 37 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 โดยมีโครงสร้าง   ประกอบด้วย  4  ฝ่าย ดังนี้ 
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แผนงานวิชาการ แผนงานงบประมาณ แผนบุคลากร แผนงานบริหารทั่วไป 

1.  การพัฒนาหรือการ
ด าเนินการเกี่ยวกับการให้
ความเห็นการพัฒนาสาระ
หลักสูตรท้องถิ่น 
2.  การวางแผนด้านการ
วิชาการ 
3.  การจัดการเรียนการ
สอนในสถานศึกษา 
4.  การพัฒนาหลักสูตรใน
สถานศึกษา 

1.  การจัดท าแผน
งบประมาณและค าขอตั้ง
งบประมาณ เพ่ือเสนอต่อ
เลขาธิการส านักงาน
คณะกรรมการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
2.  การจัดท าแผนการใช้
จ่ายเงิน ตามท่ีได้รับจัดสรร
งบประมาณจากส านักงาน
คณะกรรมการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานโดยตรง    
 

1.  การวางแผน
อัตราก าลัง 
2.  การจัดสรรอัตราก าลัง
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
3.  การสรรหาและบรรจุ
แต่งตั้ง   
4.  การเปลี่ยนต าแหน่งให้
สูงขึ้น การย้ายข้าราชการ
ครุและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
  

1,  การพัฒนาระบบ
เครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
2.  การประสานงานและ
พัฒนาเครือข่ายสถานศึกษา 
3.  การวางแผนการ
บริหารงานการศึกษา 
4.  งานวิจัยเพื่อการพัฒนา
นโยบายและแผน 
5.  การจัดระบบการบริหาร
และพัฒนาองค์กร 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

   คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ 

สภานักเรียน สมาคมศิษย์เก่า 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 
คณะครู/บุคลากรทางการศึกษา 

 

โครงสร้างการบริหารจดัการศึกษาสถานศึกษา 
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โครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา(ต่อ) 

 
 

แผนงานวิชาการ แผนงานงบประมาณ แผนบุคลากร แผนงานบริหารทั่วไป 

5.  การพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ 
6.  การวัดผล ประเมินผล 
และด าเนินการเทียบโอน
ผลการเรียน 
7.  การวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาใน
สถานศึกษา 
8.  การพัฒนาและ
ส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
9.  การนิเทศการศึกษา    
10.  การแนะแนว 
11.  การพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
และมาตรฐานการศึกษา 
12.  การส่งเสริมชุมชนให้
มีความเข้มแข็งทาง
วิชาการ 
 13.  การประสานความ
ร่วมมือในการพัฒนา
วิชาการกับสถานศึกษา
และองค์กรอ่ืน 
14.  การส่งเสริมและ
สนับสนุนงานวิชาการแก่
บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงาน สถานศึกษา
และสถานประกอบการอ่ืน
ที่จัดการศึกษา 

3.  การอนุมัติการจ่าย
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
4.  การขอโอนและการขอ
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
5.  การรายงานผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 
6.  การตรวจสอบ ติดตาม
และรายงานการใช้
งบประมาณ 
7.  การตรวจสอบ ติดตาม
และรายงานการใช้ผลผลิต
จากงบประมาณ 
8.  การระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพ่ือการศึกษา 
9.  การปฏิบัติงานอื่นใดตามท่ี
ได้รับมอบหมายเกี่ยวกับ
กองทุนเพ่ือการศึกษา 
10.  การการบริหารจัดการ
ทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
11.  การวางแผนพัสดุ 
12.  การก าหนดรูปแบบ
รายการ หรือคุณลักษณะ
เฉพาะของครุภัณฑ์หรือ
สิ่งก่อสร้างที่ใช้งบประมาณ
เพ่ือเสนอต่อเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานแล้วแต่กรณี  

5.  การด าเนินการเก่ียวกับ
การเลื่อนข้ันเงินเดือน 
6.  การลาทุกประเภท 
7.  การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
8.  การด าเนินการทางวินัย
และการลงโทษ 
9.  การสั่งพักราชการและการ
สั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
10.  การรายงานการ
ด าเนินการทางวินัยและการ
ลงโทษ 
11.  การอุทธรณ์และการร้อง
ทุกข์ 
12. การออกจากราชการ 
13.  การจัดระบบและการ
จัดท าทะเบียนประวัติ 
14.  การจัดท าบัญชีรายชื่อ
และการให้ความเห็นเกี่ยวกับ
การเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
15.  การส่งเสริมการประเมิน
วิทยฐานะข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

6.  การพัฒนามาตรฐาน
การปฏิบัติงาน     
7.  งานเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา 
8.  การด าเนินงาน
ธุรการ   
9.  การดูแลอาคาร
สถานที่และสิ่งแวดล้อม 
10.  การจัดท าส ามะโน
ผู้เรียน 
11.  การรับนักเรียน 
12.  การเสนอความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการ
จัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิก
สถานศึกษา 
13.  การประสานงานจัด
การศึกษาในระบบ นอก
ระบบและตามอัธยาศัย 
14.  การระดมทรัพยากร
เพ่ือการศึกษา 
15.  การทัศนศึกษา 
16.  งานกิจการนักเรียน 
17.  การประชาสัมพันธ์
งานการศึกษา 
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2.1 ปรัชญาโรงเรียน 
         ปํญญา  โลกสมิ  ปํชโชโต 
                                      ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก 
2.2 ค าขวัญของโรงเรียน 

      เป็นคนดี  มวีินัย  ใฝ่ศึกษา พัฒนาชุมชน 
2.3 สีประจ าโรงเรียน 
  เหลือง  -  แดง 
  สีเหลือง  หมายถึง  ความเจริญรุ่งเรืองทางปัญญาซึ่งน าพาทุกคนให้มีความสุข 
  สีแดง      หมายถึง  ความกระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้ และพัฒนา 
 
 
 
 
 
 

แผนงานวิชาการ แผนงานงบประมาณ แผนบุคลากร แผนงานบริหารทั่วไป 

15.  การจัดท าระเบียบ
และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ
งานด้านวิชาการของ
สถานศึกษา 
16.  การคัดเลือกหนังสือ 
แบบเรียนเพ่ือใช้ใน
สถานศึกษา 
17.  การพัฒนาสื่อ และ
ใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา 

 

13.  การพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือการจัดท า
และจัดหาพัสดุ 
14.  การจัดหาพัสดุ 
15.  การควบคุมดูแล 
บ ารุงรักษาและจ าหน่ายพัสดุ 
16.  การจัดหาผลประโยชน์
จากทรัพย์สิน 
17.การเบิกเงินจากการคลัง 
18.  การรับเงิน การเก็บ
รักษาเงิน และการจ่ายเงิน 
19.  การน าเงินส่งการคลัง 
20. การจัดท าบัญชีการเงิน 
21.  การจัดท ารายงาน
ทางการเงิน และงบการเงิน 
22.  การจัดท าหรือจัดหา
แบบพิมพ์บัญชี ทะเบียนและ
รายงาน 

16.  การส่งเสริมและยกย่อง
เชิดชูเกียรติ 
17.  การส่งเสริมมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ  
18.  การส่งเสริมวินัย 
คุณธรรมจริยธรรมส าหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
19.  การริเริ่มส่งเสริมการ
ขอรับใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
20.  การพัฒนาข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

 

18.  การส่งเสริม สนับสนุนและ
ประสานงานการจัดการศึกษา  
ของบุคคล องค์กร หน่วยงาน
และสถาบันสังคมอ่ืนที่จัด 
19.  งานประสานราชการส่วน
ภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น การ
รายงานผลการปฏิบัติงาน 
20.  การจัดระบบการควบคุม
ภายในหน่วยงาน 
21.  แนวทางการจัดกิจกรรม
เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
การลงโทษนักเรียน 
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2.4 แผนผังบริเวณโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
2.5  ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากร 
อาคารสถานที่  (จ านวนอาคาร  ห้องเรียน  ห้องสมุด  อ่ืน  ๆ ) 

ประเภท แบบ หน่วย/
ห้อง 

จ านวน สภาพใช้งาน หมายเหตุ 
ดี ช ารุ

ด 
รอ

จ าหน่าย 
อาคารเรียน   

สปช.105/26 
สปช.105/29 
อาคารเรียนอุบาล 
อาคารเรียน 
มัธยม 

 
8 
8 
4 
4 

 
1 
1 
1 
1 

 
/ 
/ 
/ 
/ 

 
 
 

 
 
 

 
ร.ร.นอก 
ร.ร.นอก 

(องค์การแพลน) 
(องค์การแพลน) 

ถังน้ าฝน ฝ.33 9 3   / ร.ร.นอก 
อาคารเอนกประสงค์ ศก.23 

สปช.205 
1 
1 

2 
1 

/ 
/ 

 
 

 
 

ร.ร.ใน 1 
ร.ร.นอก 

บ้านพักครูเดี่ยว 
บ้านพักครูเรือนแถว 
บ้านพักภารโรง 
ส้วม 

ศก.14 
สปช.303/28 
สปช.304/26 
สปช.601/26 

1 
6 
1 
26 

1 
2 
1 
5 

 
/ 
/ 
/ 

 
 
 
 

/ 
 
 
 

ร.ร.ใน 
ร.ร.นอก 
ร.ร.นอก 

(องค์การแพลน  2) 
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ห้องสมุด - 1 2 /   (องค์การแพลน  1) 
เตาเผาขยะ โรงพยาบาล 1 1  /  (องค์การแพลน  ) 
ธนาคารขยะ - 1 1 /   (องค์การแพลน  ) 
อาคารห้องประชุมเล็ก - 1 1 /   (บริจาค) 
สนามเด็กเล่น - 1 1  /  (องค์การแพลน   ) 
สนามฟุตบอล ฟ.3 1 1 /   ร.ร.นอก 
สนามบาสเกตบอล สปช. 1 1  /  ร.ร.นอก 
สนามตะกร้อ สปช. 1 2 /   ร.ร.นอก 
สนามฟุตซอล - 1 1 /   (บริจาค) 
ระบบไฟฟ้าพร้อมหม้อ
แปลง 

การไฟฟ้า 1 1 /   สปช. 

ถนนคอนกรีต กรมทางหลวง
ชนบท 

1 200 
เมตร 

/   ร.ร.นอก 

ห้องดนตรี จัดท าเอง 2557 1 1 /   ร.ร นอก 
2.6 ข้อมูลนักเรียนปีการศึกษา 2566  

ปัจจุบันโรงเรียนบ้านคูบได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอน ตั้งแต่อนุบาลจนถึงระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นและมีข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียนดังนี้ 

1) จ านวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งหมด   364  คน 
2)  จ านวนนักเรียนจ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอนดังนี้ 
ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง เพศ รวม 

ชาย หญิง 
อ.2 1 10 13 23 
อ.3 2 14 13 27 
รวม 3 24 26 50 
ป.1 2 20 21 41 
ป.2 1 13 13 26 
ป.3 1 11 16 27 
ป.4 1 14 19 33 
ป.5 1 13 10 23 
ป.6 2 18 21 39 

รวม 8 89 100                 201 
ม.1 1 16 15 31 
ม.2 1 23 10 33 
ม.3 1 13 14 27 
รวม 3 52 39 91 

รวมทั้งหมด 14 165 165                 342 
3)  มีนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียน   35  คน 
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4)  มีนักเรียนที่มีความบกพร่องร่างกาย  -  คน 
5)  นักเรียนด้อยโอกาส                258    คน 
6)  มีนักเรียนปัญญาเลิศ     -  คน 
7) เด็กยากจน          233  คน 
8) เด็กยากจนพิเศษ      81  คน 
9)  มีนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  -  คน  
13)  อัตราส่วนครู: นักเรียน  =(อนุบาล)  1 : 16  คน 
14)  อัตราส่วนครู: นักเรียน  =(ประถมศึกษา) 1 : 15  คน 
15)  อัตราส่วนครู: นักเรียน  =(มัธยมศึกษา) 1 : 27  คน 
16)  จ านวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน (ปัจจุบัน)       คน 

2.7 ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล ต าแหน่ง วุฒิ วิชาเอก สอนชั้น/สาระการเรียนรู้ 

1 นายอิสระ  นันทจักร์ ผอ.ร.ร. ศษ.ม. บริหารการศึกษา - 
2 นายกิตกร  พิมพ์บัวมี รอง ผอ. ศษ.ม. บริหารการศึกษา - 
3 นางธิดาพรรณ  แก้วแดง ครู คศ.3 คบ. ประถมศึกษา ภาษาไทย ป.4-ม.3 
4 นางพรพิมล  ศรีโสภา ครู คศ.3 กศ.บ. ประถมศึกษา  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
5 นางอุไร  พวงพลอย ครู คศ.3 คบ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ชั้น ป.4- ม.3 
6 นายด ารงค์ศักดิ์  ทองสุ ครู คศ.3 คบ. อุตสาหกรรมศิลป์ การงานอาชีพ ป.5-ม.3 
7 นางดาวเรือง  ทองสุ ครู คศ.3 กศบ. การประถมศึกษา ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
8 นายวรุธ  ไชยานุกูล ครู คศ.2 คบ. วิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ป.4-ป.6 
9 นางสาวอรุโณทัย ระหา ครู คศ.2 ศษ.ม. บริหารการศึกษา ชั้นอนุบาล 3 
10 นางสาวสุพรรษา  ชิณวงศ์ ครู คศ.2 คบ. ปฐมวัย ชั้นอนุบาล 2/1 
11 นายธีรพงศ์  ศรีอรห์ ครู คศ.2 วท.บ วิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ม.1-3 
12 นางสาวอาภากร สืบสิมมา ครู คศ.1 คบ. ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
13 นางพัชริดา  บุญชิต ครู คศ.1 ศศ.บ. ภาษาไทย ชั้นประถมสึกษาปีที่ 1 
14 นายธนานุวัฒน์ สืบสิมมา ครู คศ.1   คบ. ภาษาไทย สังคมศึกษา ป.1-ป.3 
15 นางสาววรัฎฐา สังข์แก้ว ครูผู้ช่วย คบ. คอมพิวเตอร์ศึกษา คณิตศาสตร์ ป.4 - ม.3 
16 นายสมคิด  พันธ์แก่น ครูผู้ช่วย รป.ม. รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณพิต สังคมฯ ป.4-ม.3 
17 นายอัษฎา  สีดี ครูผู้ช่วย กศบ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ป.1-ป.6 
18 นางสาวจุฬาลักษณ์  มาสุข ครูเด็กพิเศษ คบ. คอมพิวเตอร์ศึกษา ชั้นอนุบาล 2/2 
19 นายธัญพิสิษฐ์  ไชยโคตร์ ครูธุรการ บธ.บ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ - 
20 นายประยูรณ์  จันทร์ทิพย์ ภารโรง ม.6 -  
21 นายไพศาล  พละศักดิ์ ภารโรง ม.6 -  
22 นางสาวสุชาดา  บุญรัตน์ แม่ครัว ป.6 - - 
23 นางสมพักตร์  จันทร์ทิพย์ แม่ครัว ป.6 - - 
24 นางวาสนา  สิงห์ซอม แม่บ้านCP ป.6 - - 
 นางอนุธิดา  สิงห์ซอม แม่บ้านCP ป.6 - - 
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3. ด้านผลงานนักเรียนในรอบปี 
3.1 ผลการทดสอบระดับชาติ( O-NET)ปีการศึกษา  2564 – ปัจจุบัน 

ตารางแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ มัธยมศึกษาปีที่ 3 
 
วิชา 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

2564 2565 2566 2567 ผลต่าง เพิ่ม/ลด 2564 2565 2566 2567 ผลต่าง เพิ่ม/
ลด 

ภาษาไทย 42.40 41.07 39.59  -1.48 -3.60 36.99 55.00 43.49  -11.51 -20.93 
คณิตศาสตร ์ 26.63 16.90 22.57  5.67 33.55 15.76 22.72 21.00  -1.72 -7.57 
วิทยาศาสตร ์ 30.19 29.92 26.02  -3.90 -0.89 26.82 33.25 29.33  -3.92 -11.79 
ภาษาอังกฤษ 28.13 26.46 26.07  -0.39 -1.47 29.57 30.86 27.47  -3.39 -7.57 
ค่าเฉลี่ย 31.84 28.59 28.56  -0.03 -0.09 27.29 35.46 30.32  -5.13 -14.48 

 
3.2 ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2563 - ปัจจุบัน 

ปีการศึกษา คณิตศาสตร ์ ภาษาไทย เฉลี่ย 

2563 27.09 38.57 32.97 
2564 30.12 45.35 37.73 
2565 31.15 38.75 34.95 
2566 41.38 62.34 51.86 
2567 45.95 64.02 54.98 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ 13 ~ 
 

            แผนปฏิบัติการประจ าป ี 2568  โรงเรียนบ้านคูบ     ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศกึษาศรีสะเกษ เขต 1   
  

ส่วนที่ 2 
นโยบายการศึกษาสู่การพัฒนา 

การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  พ.ศ. 2566- 2568 ของโรงเรียนบ้านคูบได้น ากรอบ
แนวคิดและนโยบายที่เกี่ยวข้องมาเป็นแนวทางในการด าเนินงานดังนี้  

1.พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพ
ยวรางกูร รัชกาลที่ 10 

2. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560   
3. ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561- 2580)  
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 - 2566)  
5. นโยบายรัฐบาลที่ได้แถลงต่อรัฐสภา เมื่อวันที่ 25 - 26 กรกฎาคม 2562  
6. แผนการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2561 - 2580  
7. แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2566)  
8. นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2566-2566  
9. แผนพัฒนาจังหวัดศรีสะเกษ 
10. ทิศทางการจัดการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
11. ทิศทางการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านคูบ  

 1. พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ  
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร รัชกาลที่ 10 การศึกษาต้อง 

มุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน  
1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง   
2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง - มีคุณธรรม   
3. มีงานท า - มีอาชีพ   
4. เป็นพลเมืองที่ดี  

1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง  
1.1 ความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง   
1.2 ยึดมั่นในศาสนา   
1.3 มั่นคงในสถาบันกษัตริย์  
1.4 มีความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน 

2. มีพ้ืนฐานชีวิตที่ม่ันคง – มีคุณธรรม  
2.1 รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด - ชอบ / ชั่ว - ดี   
2.2 ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม   
2.3  ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ชั่ว  
2.4 ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 

          3. มีงานท า - มีอาชีพ  
3.1 การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็ก 

และเยาวชน  รักงาน สู้งาน ท าจนงานส าเร็จ   
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3.2 การฝึกฝนอบรมทั้งในหลักสูตร และนอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนท างาน
เป็นและมีงาน ท าในที่สุด   

3.3 ต้องสนับสนุนผู้ส าเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานท า จนสามารถเลี้ยงตนเอง และครอบครัว 
4. เป็นพลเมืองท่ีดี  

1. การเป็นพลเมืองดี เป็นหน้าที่ของทุกคน   
2. ครอบครัว-สถานศึกษาและสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสท าหน้าที่

เป็นพลเมืองดี  
3. การเป็นพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะท าเพ่ือบ้านเมืองได้ก็ต้องท า”เช่นงานอาสาสมัคร

งานบ าเพ็ญ ประโยชน์ งานสาธารณกุศลให้ท าด้วยความมีน้ าใจ และความเอ้ืออาทร 
2. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ประกาศ ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134 ตอนที ่40 

ก ลงวันที่ 6 เมษายน 2560 บทบัญญัติด้านการศึกษา ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 

2560 
หมวด 4 หน้าที่ของปวงชนชาวไทย  มาตรา 50 บุคคลมีหน้าที่ ดังต่อไปนี้... 

            (4) เข้ารับการศึกษาอบรมในการศึกษาภาคบังคับ 
หมวด 5 หน้าที่ของรัฐ 

มาตรา 54 รัฐต้องด าเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบ
การศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
      รัฐต้องด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคหนึ่ง  เพ่ือ
พัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วมในการด าเนินการด้วย 
      รัฐต้องด าเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ รวมทั้งส่งเสริมให้มี
การเรียนรู้ตลอดชีวิต และให้มีการจัดความร่วมมือกันระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน
ในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ด าเนินการ ก ากับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้การจัดการศึกษา
ดังกล่าวมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล ทั้งนี้ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติซึ่งอย่างน้อยต้องมี
บทบัญญัติเกี่ยวกับการจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ  และการด าเนินการและตรวจสอบการด าเนินการให้
เป็นไปตามแผนการศึกษาแห่งชาติด้วย 
      การศึกษาท้ังปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญได้ตาม
ความถนัดของตน และมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
      ในการด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาตามวรรคสอง  หรือให้ประชาชนได้รับ
การศึกษาตามวรรคสาม รัฐต้องด าเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา
ตามความถนัดของตนให้จัดตั้งกองทุนเพ่ือใช้ในการช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าใน
การศึกษา และเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครู  โดยให้รัฐจัดสรรงบประมาณให้แก่
กองทุน หรือใช้มาตรการหรือกลไกทางภาษีรวมทั้งการให้ผู้บริจาคทรัพย์สินเข้ากองทุนได้รับประโยชน์ในการ
ลดหย่อนภาษีด้วย ทั้งนี้ ตามที่กฎหมายบัญญัติ ซึ่งกฎหมายดังกล่าวอย่างน้อยต้องก าหนดให้การบริหาร
จัดการกองทุนเป็นอิสระและก าหนดให้มีการใช้จ่ายเงินกองทุนเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว 
 

หมวด 16 การปฏิรูปประเทศ 
มาตรา 258 ให้ด าเนินการปฏิรูปประเทศอย่างน้อยในด้านต่าง ๆ ให้เกิดผล ดังต่อไปนี้... 
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           จ. ด้านการศึกษา  
               (1) ให้สามารถเริ่มด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามมาตรา 

54 วรรคสอง เพ่ือให้เด็กเล็กได้รับการพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย
โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
               (2) ให้ด าเนินการตรากฎหมายเพ่ือจัดตั้งกองทุนตามมาตรา ๕๔ วรรคหก ให้แล้วเสร็จภายในหนึ่ง
ปีนับแต่วันประกาศใช้รัฐธรรมนูญนี้ 
               (3) ให้มีกลไกและระบบการผลิต คัดกรองและพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูและอาจารย์ให้ได้ผู้มีจิต
วิญญาณของความเป็นครู มีความรู้ความสามารถอย่างแท้จริง ได้รับค่าตอบแทนที่เหมาะสมกับความสามารถ
และประสิทธิภาพในการสอน รวมทั้งมีกลไกสร้างระบบคุณธรรมในการบริหารงานบุคคลของผู้ประกอบ
วิชาชีพครู 

(4) ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนทุกระดับเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนได้ตามความถนัด และ 
ปรับปรุงโครงสร้างของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือบรรลุเป้าหมายดังกล่าว โดยสอดคล้องกันทั้งในระดับชาติ 
และระดับพ้ืนที่ 
 มาตรา 261 ในการปฏิรูปตามมาตรา 258 จ. ด้านการศึกษา ให้มีคณะกรรมการที่มีความเป็นอิสระคณะ
หนึ่งที่คณะรัฐมนตรีแต่งตั้งด าเนินการศึกษาและจัดท าข้อเสนอแนะและร่างกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการ
ด าเนินการให้บรรลุเป้าหมายเพื่อเสนอคณะรัฐมนตรีด าเนินการต่อไป 

 3. ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)  
      ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์
“ประเทศ ไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง”  ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคน โดยมีเป้าหมายการพัฒนา
ประเทศคือ “ประเทศชาติ มั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดย ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและใน
ทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง และมี คุณภาพ สร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 
โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ ชาติ ประกอบด้วย  

1. ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย  
2. ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้  
3. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  
4. ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม  
5. ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
6. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 

3. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ  
เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง 

มั่งค่ัง ยั่งยืน  เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และเป้าหมาย
การพัฒนา ประเทศข้างต้น จึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศระยะยาวที่จะท าให้ประเทศ
ไทยมีความ มั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยภายในและภายนอก
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ประเทศในทุกมิติ ทุกรูปแบบและทุกระดับ ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการของประเทศ
ได้รับการพัฒนา ยกระดับไปสู่การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพ่ิมและพัฒนากลไกท่ีส าคัญ
ในการขับเคลื่อน เศรษฐกิจใหม่ที่จะสร้างและเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ เพ่ือยกระดับฐาน
รายได้ของประชาชนใน ภาพรวมและกระจายผลประโยชน์ไปสู่ภาคส่วนต่าง ๆได้อย่างเหมาะสม คนไทย
ได้รับการพัฒนาให้เป็นคนดี เก่ง  มีวินัย ค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวมและมีศักยภาพในการคิดวิเคราะห์
สามารถ “รู้รับ ปรับใช้” เทคโนโลยีใหม่ ได้อย่างต่อเนื่อง สามารถเข้าถึงบริการพ้ืนฐาน ระบบสวัสดิการและ
กระบวนการยุติธรรมได้อย่างเท่าเทียมกัน  โดยไม่มีใครถูกทิ้งไว้ข้างหลังการพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลา
ของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุล ระหว่างการพัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารัฐ” โดยประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์
ได้แก่   

 
1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมี 

ความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราชอธิปไตย และ
มี ความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติสังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคนเครื่องมือ เทคโนโลยี
และ ระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และ
ทุกระดับ ความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่
อาจจะเกิดขึ้นใน อนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชา
สังคม และองค์กรที่ไม่ใช่ รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิ
บาล เพ่ือเอ้ืออ านวยประโยชน์ ต่อการด าเนินการของยุทธศาสตร์ชาติด้านอ่ืน ๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้
ตามทิศทางและเป้าหมายที่ก าหนด  

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการ
ยกระดับ ศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพ้ืนฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่ (1) “ต่อยอดอดีต” 
โดยมอง กลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์วัฒนธรรม ประเพณีวิถีชีวิตและจุดเด่นทาง
ทรัพยากรธรรมชาติที่ หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอ่ืน ๆ น ามา
ประยุกต์ผสมผสานกับ เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลก
สมัยใหม่ (2) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือ ปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ 
ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง  โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและดิจิทัล และการปรับ
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนา อุตสาหกรรมและบริการอนาคตและ (3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” 
ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ  พัฒนาคนรุ่นใหม่รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความ
ต้องการของตลาดผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่ รองรับอนาคต บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับ
ปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้าง
งานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก  ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี
รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ าของ คนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาที่
ส าคัญเพ่ือพัฒนา คนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้ง
กาย ใจ สติปัญญามี พัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัยมีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อ
สังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อด ออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรมและเป็นพลเมืองดีของชาติมีหลักคิดที่
ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นใน ศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม และอนุรักษ์ภาษา
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ท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และ การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง               
เป็นนวัตกรรม นักคิด ผู้ประกอบการเกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง  

4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนาที่ให้
ความ ส าคัญกับ การดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วม
ขับเคลื่อน โดยการ สนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท าเพ่ือส่วนรวม การกระจาย
อ านาจและความรับผิดชอบ ไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่นการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนในการจัดการตนเอง  และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ 
สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็น ประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและท าประโยชน์แก่ครอบครัว 
ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้ หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็น
ธรรมและทั่วถึง  

5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมายการ
พัฒนา ที่ส าคัญ เพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งด้านสัง คม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล  และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศ
อย่างบูรณาการ ใช้พื้นที่เป็นตัวตั้ง ในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงานและการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามา
มีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุด เท่าท่ีจะเป็นไปได้โดยเป็นการด าเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน 
ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม  และคุณภาพชีวิตโดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง 3 ด้าน อัน
จะน าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่าง แท้จริง  

6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  มีเป้าหมายการ
พัฒนาที่ส าคัญ  เพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์
ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้อง มีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ท า
หน้าที่ในการก ากับหรือในการ ให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขัน มีสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิ
บาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่ง ผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวมมีความทันสมัย และพร้อมที่จะ
ปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน านวัตกรรม เทคโนโลยี
ข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามา ประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่าและปฏิบัติงานเทียบได้กับ
มาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกัน และเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม
เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก  รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคม
ต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์และ สร้างจิตส านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ อย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความ ชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ าเป็น มีความ
ทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ า และเอ้ือต่อการพัฒนา โดย
กระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติและการ อ านวยความยุติธรรม
ตามหลักนิติธรรม 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 - 2566)  

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้จัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2566) ส าหรับใช้เป็นแผนพัฒนาประเทศไทยในระยะ 5 ปี ซึ่งเป็น 
การแปลงยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือเตรียมความพร้อมและวางรากฐาน
ใน การยกระดับประเทศไทยให้เป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว มีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ด้วยการพัฒนาตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับ ที่ 12 (พ.ศ.2560-2566) มีหลักการที่ส าคัญ คือ  
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1. ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เพ่ือให้เกิดบูรณาการการพัฒนาในทุกมิติอย่าง 
สมเหตุสมผล มีความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุ้มกันและการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ดี ซึ่งเป็นเงื่อนไข
ที่ จ าเป็นส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคน มีความเป็นคนที่สมบูรณ์ สังคมไทยเป็นสังคม
คุณภาพ  มีที่ยืนและเปิดโอกาสให้กับทุกคนในสังคมได้ด าเนินชีวิตที่ดีมีความสุข และอยู่รวมกันอย่าง
สมานฉันท์  

2. ยึด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” มุ่งสร้างคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดี ส าหรับคนไทยพัฒนา
คน ให้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์ มีวินัย ใฝ่รู้ มีความรู้ มีทักษะ มีความคิดสร้างสรรค์ มีทัศนคติที่ดี รับผิดชอบ 
ต่อสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกช่วงวัยและเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างมี 
คุณภาพ รวมถึงการสร้างคนให้ใช้ประโยชน์และอยู่กับสิ่งแวดล้อมอย่างเกื้อกูล อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ใช้ประโยชน์ 
ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม 

3. ยึด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี” มาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทยใน 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็น 
ประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติ
ว่า  “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”  

4. ยึด “เป้าหมายอนาคตประเทศไทย ปี 2579” ที่เป็นเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปีมา
เป็นกรอบในการก าหนดเป้าหมายที่จะบรรลุใน 5 ปีแรกและเป้าหมายในระดับย่อยลงมา ควบคู่กับกรอบ 
เป้าหมาย ที่ยั่งยืน (SDGs)  

5. ยึด “หลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ าและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตจาก
การ เพิ่มผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม”  

6. ยึด “หลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่
เป็น เป้าหมายระยะยาว”  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์ ซึ่งเก่ียวข้องกับส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ านวน 6 ยุทธศาสตร์ตามกรอบ ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  ให้ความส าคัญกับการวางรากฐาน 
การ พัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ เริ่มตั้งแต่กลุ่มเด็กปฐมวัยที่ต้องพัฒนาให้มีสุขภาพกายและใจที่ดีมีทักษะ
ทางสมอง  ทักษะการเรียนรู้ และทักษะชีวิต เพ่ือให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ ควบคู่กับการพัฒนาคนไทยในทุก
ช่วงวัยให้เป็น คนดี มีสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย มีจิตส านึกที่ดีต่อสังคมส่วนรวม มี
ทักษะความรู้ และ ความสามารถปรับตัวเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงรอบตัวที่รวดเร็ว บนพ้ืนฐานของการมี
สถาบันทางสังคมที่ เข้มแข็งทั้งสถาบันครอบครัว สถาบัน การศึกษา สถาบันศาสนา สถาบันชุมชน และ
ภาคเอกชนที่ร่วมกันพัฒนา ทุนมนุษย์ให้มีคุณภาพสูง อีกทั้งยังเป็นทุนทางสังคมส าคัญในการขับเคลื่อนการ
พัฒนาประเทศ  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  ให้ความส าคัญกับการ

ด าเนินการ ยกระดับคุณภาพบริการทางสังคมให้ทั่วถึงโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการศึกษาและสาธารณสุข 
รวมทั้งการปิด ช่องว่างการคุ้มครองทางสังคมในประเทศไทยซึ่งเป็นการด าเนินงานต่อเนื่องจากที่ได้
ขับเคลื่อนและผลักดัน ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และมุ่งเน้นมากขึ้นในเรื่องการเพ่ิมทักษะแรงงานและ
การใช้นโยบายแรงงานที่ สนับสนุนการเพิ่มผลิตภาพแรงงานและเสริมสร้างรายได้สูงขึ้น และการสร้างโอกาส
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ทางเศรษฐกิจและสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งการสนับสนุนในเรื่องการสร้างอาชีพ รายได้ และให้ความ
ช่วยเหลือที่เชื่อมโยง การเพ่ิม ผลิตภาพส าหรับประชากรกลุ่มร้อยละ 40 รายได้ต่ าสุด ผู้ด้อยโอกาสสตรี และ
ผู้สูงอายุ อาทิ การสนับสนุน ธุรกิจขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจเพ่ือ
สังคม การพัฒนาองค์กรการเงิน  ฐานรากและการเข้าถึงเงินทุนเพ่ือสร้างอาชีพ และการสนับสนุนการเข้าถึง
ปัจจัยการผลิตคุณภาพดีที่ราคาเป็น ธรรม เป็นต้น และในขณะเดียวกันก็ต้องเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้
งบประมาณเชิงพ้ืนที่และบูรณาการเพื่อลด ความเหลื่อมล้ า  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน ประเด็นท้าทายที่
ต้อง เร่งด าเนินการในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้แก่ การสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ
และ ยกระดับคุณภาพสิ่งแวดล้อม เพ่ือสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน  เร่งแก้ไขปัญหาวิกฤติสิ่งแวดล้อมเพ่ือลดมลพิษที่เกิดจากการผลิตและการบริโภค พัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่ โปร่งใสเป็นธรรม ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเป็นวงกว้างมาก
ขึน้ต้องเร่งเตรียมความพร้อมในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อ
การเปลี่ยนแปลง สภาพภูมิอากาศรวมทั้งบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติทางธรรมชาติ   

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและ
ยั่งยืน ให้ ความส าคัญต่อการฟ้ืนฟูพ้ืนฐานด้านความมั่นคงที่เป็นปัจจัยส าคัญต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจและ
สังคมของ ประเทศ โดยเฉพาะการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติของผู้มีความเห็นต่างทางความคิดและ
อุดมการณ์บน พื้นฐานของการปกครอง ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและการ
เตรียมการรับมือกับ ภัยคุกคามข้ามชาติ ซึ่งจะส่งผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและ 
สังคมของประเทศในระยะ  20 ปีข้างหน้า  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิ
บาลในสังคมไทย เป็นช่วงเวลาส าคัญท่ีต้องเร่งปฏิรูป การบริหารจัดการภาครัฐให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจัง 
เพ่ือให้ เป็นปัจจัยสนับสนุนส าคัญที่จะช่วยส่งเสริมการพัฒนาประเทศในทุกด้านให้ประสบผลส าเร็จบรรลุ
เป้าหมาย ทั้ง การบริหารจัดการภาครัฐให้โปร่งใส มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ ตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรม 
และประชาชนมี ส่วนร่วม มีการกระจาย อ านาจ และแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหว่างส่วนกลาง 
ภูมิภาค และท้องถิ่น  และวางพ้ืนฐานเพื่อให้บรรลุตามกรอบเป้าหมายอนาคตในปี 2579  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมให้ความส าคัญกับการใช้

องค์ ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ ผลงานวิจัยและพัฒนา ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิด
สร้างสรรค์ อย่างเข้มข้นทั้งในภาคธุรการ ภาครัฐ และภาคประชาสังคม รวมทั้งให้ความส าคัญกับการพัฒนา
สภาวะ แวดล้อมหรือปัจจัยพ้ืนฐานที่เอ้ืออ านวยทั้งการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาบุคลากร
วิจัย  โครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และการบริหารจัดการเพ่ือช่วยขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศ ให้ก้าวสู่เป้าหมายดังกล่าว  
 
5. นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ตามที่คณะรัฐมนตรีได้ก าหนดนโยบายการบริหารราชการแผ่นดินที่ยึดมั่นการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยมีความสอดคล้องกับหมวด 5 หน้าที่ของรัฐและ
หมวด 6 แนวนโยบายแห่งรัฐ ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ตลอดจน
ยุทธศาสตร์ชาติ  พุทธศักราช 2561 – 2580 คณะรัฐมนตรี ได้แถลงนโยบายต่อรัฐสภา  เมื่อวันที่  
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12 กันยายน 2567 นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา ให้ความส าคัญกับการพัฒนาทุนมนุษย์ ที่เป็นรากฐาน
ส าคัญของการพัฒนาประเทศ โดยเร่งส่งเสริมผลักดันให้เกิดการพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยอย่างเต็มก าลังและ
ความสามารถ รัฐบาลจะส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม เด็กไทยทุก
คนจะต้องเข้าถึงศูนย์ดูแลเด็กปฐมวัยที่มีมาตรฐาน เมื่อเติบโตก็ได้เรียนหนังสือที่ให้ความส าคัญกับการพัฒนา
ทักษะวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล ส่งเสริมศักยภาพทั้งด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
และความสามารถทางกีฬา และพัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และ
การเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามาสนับสนุน ตอบโจทย์ศักยภาพของผู้เรียน ลดภาระ
และลดความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิดการเรียนสองภาษา โดยใช้
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) เป็นตัวช่วย เน้นการสอนทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงเพ่ือการสร้าง
รายได ้(Learn to Earn) ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน
ในการจัดการศึกษาทุกระดับ รวมทั้งการเฟ้นหาและช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดจากระบบการศึกษา 
พร้องทั้งส่งเสริมการปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาเพ่ือให้ตอบสนองต่อความต้องการแรงงานใน
อนาคตและรองรั บการ เ รี ยนรู้ ตลอดชี วิ ต  ( Life- Long Learning)  ต่ อมา เมื่ อ วั นที่  16 กันยายน 
2567 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้ประชุมมอบนโยบายการศึกษาให้แก่ส่วนราชการในสังกัดและ
องค์กรในก ากับกระทรวงศึกษาธิการ นั้น 
เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายการศึกษาไปสู่การปฏิบัติเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล  เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อผู้ เรียนและประชาชน อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 8 และมาตรา 12 แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
จึงประกาศนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 โดยมุ่งมั่น
สานต่อนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อผู้เรียนเป็นที่ประจักษ์ ภายใต้หลักการ “การศึกษา
เพ่ือความเป็นเลิศ และ การศึกษาเพ่ือความมั่นคงของชีวิต” ใช้แนวทางการท างาน “จับมือไว้ แล้วไป
ด้วยกัน” มุ่งสร้าง“การศึกษาเท่าเทียม” ผ่านเครือข่ายการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และต่อยอด
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับให้ทันสมัย ได้มาตรฐานสากล ภายใต้แนวคิด “ปฏิวัติการศึกษา 
แก้ปัญหาประเทศ” เพ่ือพัฒนาคนไทยทุกคนในทุกช่วงวัยให้ “ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดท า” มีศักยภาพและ
ความพร้อมสนับสนุนการพัฒนาประเทศให้ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือเป็นแนวทางให้ส่วนราชการในสังกัด
และองค์กรในก ากับกระทรวงศึกษาธิการ น าไปใช้ในการขับเคลื่อนนโยบาย ดังนี้ 
    1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1.1 พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอน มุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1.2 ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น กลับภูมิล าเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส ไม่มีการ
ทุจริตคอร์รัปชัน 
 1.3 พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบและเห็น
ผลเป็นรูปธรรม 

1.4 จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดการ
เรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 

1.5 ด าเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัยของครูส าคัญ
กว่าทรัพย์สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
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1.6 จัดหานักการภารโรง เพ่ือช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และช่วยรักษา
ความปลอดภัย 

1.7 ปรับลดภาระงานที่ไม่จ าเป็นหรือซ้ าซ้อน 
1.8 แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

    2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  
 2.1 เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานท า “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” มี
ระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้  โดยผู้ เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพ่ือสร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

2.2 ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้มีโอกาสได้รับ
การศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  
 2.3 จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อ าเภอ 
 2.4 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม ส่งเสริมการ
คิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล   
 2.5 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรองมาตรฐาน
วิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ และมี
ระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
 2.6 พัฒนาทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงาน
ท า (Learn to Earn)  
 2.7 จัดให้มีอาหารส าหรับนักเรียน เพ่ือแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ 
 2.8 ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน 
 2.9 สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียมและมี
คุณภาพ ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต  พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 
 2.10 น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการเรียนรู้ การ
พัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
 2.11 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
ให้ส่ วนราชการในสังกัดและองค์กรในก ากับกระทรวงศึกษาธิการ  น านโยบายการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 ข้างต้น ไปเป็นกรอบแนวทางในการจัด
การศึกษาและการด าเนินงาน โดยจัดท าแผนปฏิบัติราชการให้สอดคล้องกับนโยบายดังกล่าว และรายงานต่อ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือพิจารณาต่อไป 
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ 16 กันยายน 2567 เป็นต้นไป 
 
6. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579  

ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้จัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 เพ่ือใช้เป็น 
แผนยุทธศาสตร์ระยะยาวส าหรับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาของประเทศ ได้น าไปใช้เป็นกรอบและ
แนว ทางการพัฒนาการศึกษาและเรียนรู้ส าหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิ ต โดย
จุดมุ่งหมายที่ ส าคัญของแผน คือ การมุ่งเน้นการประกันโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาและ
การศึกษาเพ่ือการมีงาน ท าและสร้างงานได้ ภายใต้บริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลกที่
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ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและ ความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งความ เป็นพลวัตร เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถก้าว
ข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปาน กลาง ไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว ซึ่งภายใต้กรอบแผนการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2560-2579 ได้ก าหนด สาระส าคัญส าหรับบรรลุเป้าหมายของการพัฒนาการศึกษาในระยะ 15 ปี
ข้างหน้า ดังนี้  

 วิสัยทัศน์ : คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ  ด ารงชีวิตอย่างเป็น
สุข  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 

 พันธกิจ  
1. พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่คนไทยทุกคนเข้าถึงโอกาสในการศึกษา และเรียนรู้

ตลอดชีวิต สร้างความเสมอภาคด้านการศึกษาแก่ผู้ เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ยกระดับคุณภาพและ 
ประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาที่สอดคล้องและรองรับกระแสการ
เปลี่ยนแปลง ของโลกศตวรรษที่ 21 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579   

2. พัฒนาคุณภาพของคนไทยให้เป็นผู้มีความรู้คุณลักษณะ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21  สามารถพัฒนาศักยภาพและเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  

3. สร้างความมั่นคงแก่ประเทศชาติโดยสร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และสังคม
คุณธรรม  จริยธรรมที่คนไทยทุกคนอยู่ร่วมกันอย่างปลอดภัย สงบสุข และพอเพียง  

4. พัฒนาศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทย เพ่ือการก้าวข้ามกับดักประเทศ 
รายได้ปานกลาง สู่การเป็นประเทศในโลกที่หนึ่ง และลดความเหลื่อมล้ าในสังคมด้วยการเพ่ิมผลิตภาพของ
ก าลัง แรงงาน (productivity) ให้มีทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงานและการ
พัฒนาประเทศพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงที่เป็นพลวัตของโลกศตวรรษที่ 21ภายใต้ยุคเศรษฐกิจและสังคม 
4.0  

 วัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษา   
1) เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ   
2) เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับบทบัญญัติ

ของ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและยุทธศาสตร์ชาติ  
3) เพ่ือพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคี และ

ร่วมมือ ผนึกก าลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 4) เ พ่ือน าประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางและความเหลื่อมล้า

ภายในประเทศ ลดลง เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์และจุดมุ่งหมายในการจัดการศึกษาดังกล่าวข้างต้น แผนการ
ศึกษาแห่งชาติได้ วางเป้าหมายไว้ 2 ด้าน คือ เป้าหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations)  

1. ประชากรทุกคนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐานอย่างท่ัวถึง (Access)  
2. ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม (Equity)  
3. ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถและเต็มตาม

ศักยภาพ  (Quality)  
4. ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือการพัฒนาผู้เรียนอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

และ การลงทุนทางการศึกษาท่ีคุ้มค่าและบรรลุเป้าหมาย (Efficiency)  
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5. ระบบการศึกษาที่สนองตอบและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็นพลวัตและบริบทที่ 
เปลี่ยนแปลง (Relevancy)  

เป้าหมายด้านผู้เรียน (Learner Aspirations) โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและ
ทักษะ การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) ประกอบด้วย ทักษะและคุณลักษณะต่อไปนี้ 3Rs ได้แก่ การ
อ่านออก (Reading) การเขียนได้(Writing) และการคิดเลขเป็น (Arithmetics) 8Cs ได้แก่ ทักษะด้านการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา (Critical Thinking  and Problem Solving) ทักษะด้าน
การสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะด้าน ความเข้าใจต่างวัฒนธรรม ต่าง
กระบวนทัศน์ (Cross – cultural Understanding) ทักษะด้านความร่วมมือ  การท างานเป็นทีม และภาวะ
ผู้น า (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะด้านการสื่อสาร  สารสนเทศ และการรู้เท่าทัน
สื่อ (Communications, Information and Media Literacy) ทักษะด้าน คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพ และ ทักษะการเรียนรู้(Career 
and Learning Skills) และความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม (Compassion)  
 ยุทธศาสตร์  

1. การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
2. การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน

ของ ประเทศ  
3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา  
5. การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา  

7. แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2566)  
กระทรวงศึกษาธิการ ได้จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12  (พ.ศ.

2560-2566) โดยได้น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้เป็นกรอบในการ (พ.ศ.2560 - 
2566) ด าเนินงาน และสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่  12 (พ.ศ.2560-2566) โดยก าหนดสาระส าคัญ ดังนี้  

วิสัยทัศน์  

 “มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขในสังคม”  
พันธกิจ  

1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ/ประเภทสู่สากล  
2. เสริมสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนอย่างท่ัวถึง เท่าเทียม 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล  

เป้าหมายหลักของแผนพัฒนาการศึกษาฯ  
1. คุณภาพการศึกษาของไทยดีขึ้น คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง และ 

การพัฒนาประเทศในอนาคต  
2. ก าลังคนได้รับการผลิตและพัฒนา เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันของประเทศ 
3. มีองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน   
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4. คนไทยได้รับโอกาสในเรียนรูอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต   
5. ระบบบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพ และทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล  
 

ตัวช้ีวัดตามเป้าหมายหลัก   
1. ผลคะแนนสอบ PISA ในแต่ละวิชา  
2. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาหลักระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจาก

การทดสอบระดับชาติ  
3. ร้อยละคะแนนเฉลี่ยของผู้เรียนที่มีคุณธรรมจริยธรรม  
4. ร้อยละคะแนนเฉลี่ยของผู้เรียนทุกระดับการศึกษามีความเป็นพลเมืองและพลโลก  
5. สัดส่วนผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายประเภทอาชีวศึกษาต่อสายสามัญ  
6. จ านวนปีการศึกษาเฉลี่ยของคนไทยอายุ 15 - 59 ปี  
7. ร้อยละของก าลังแรงงานที่ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นขึ้นไป  
8. ร้อยละของนักเรียนต่อประชากรวัยเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย อายุ 15-17 ปี  
9. สัดส่วนผู้เรียนในสถานศึกษาทุกระดับของรัฐต่อเอกชน  
10. จ านวนภาคีเครือข่ายที่เข้ามามีส่วนร่วมในการจัด/พัฒนาและส่งเสริมการศึกษา  

ยุทธศาสตร์  
1. ยุทธศาสตร์พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล  
2. ยุทธศาสตร์ผลิต พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา  
3. ยุทธศาสตร์ผลิตและพัฒนาก าลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการ ของการ 

พัฒนาประเทศ  
4. ยุทธศาสตร์ขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษา และการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอด ชีวิต  
5. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา   
6. ยุทธศาสตร์พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด 

การศึกษา  

8. นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2566  

ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) และแผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 
(พ.ศ.2560 - 2566) ก าหนดให้มีการพัฒนาเด็กตั้งแต่ระดับปฐมวัยให้มีสมรรถนะและคุณลักษณะที่ดี สมวัย
ทุกด้าน โดยการปฏิรูป กระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ตระหนักถึงพหุ
ปัญญาของมนุษย์ที่ หลากหลาย มีเป้าหมายให้ผู้เรียนทุกกลุ่มวัยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มี
ทักษะที่จ าเป็นของ โลกอนาคต สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ประสิทธิผล มีวินัย มีนิสัย ใฝ่เรียนรู้ อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต รวมทั้งเป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่ มีความ
รับผิดชอบและมีจิต สาธารณะ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งมั่นในการพัฒนาการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานให้เป็น  “การศึกษาขั้นพ้ืนฐานวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ” มุ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษา ส่งเสริม
โอกาสทางการศึกษา ที่มีคุณภาพเท่าเทียม และบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ จึงก าหนดนโยบาย
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2566 ดังนี้  
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1. ด้านความปลอดภัย พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาและ สถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อม
ที่เอ้ือต่อการมสีุขภาวะที่ดี  สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ า  

2. ด้านโอกาส  
   2.1 สนับสนุน ให้เด็กปฐมวัยได้เข้าเรียนทุกคน มีพัฒนาการที่ดี ทั้งทางร่างกาย จิตใจ วินัย 
อารมณ ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย  
   2.2 ด าเนินการให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างมี
คุณภาพตาม มาตรฐาน วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ สามารถวิเคราะห์ตนเองเพ่ือการศึกษาต่อ และ
ประกอบอาชีพตรงตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนาผู้ เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษสู่ความเป็นเลิศ  เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

  2.3 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่อยู่ในการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือป้องกัน
ไม่ให้ออก จากระบบการศึกษา รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันให้ได้รับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานอย่างเท่า เทียมกัน  
   2.4 ส่งเสริมให้เด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ มี
ทักษะในการ ด าเนินชีวิต มีพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ พ่ึงตนเองได้อย่างมีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ตาม
หลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง  

3. ด้านคุณภาพ  
  3.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้ เรียนมีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จ าเป็นของโลกใน 
ศตวรรษที่ 21 อย่างครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองใน 
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง   

3.2 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน และการ
เลือก ศึกษาต่อเพ่ือการมีงานท า  
  3.3 ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่เน้นการพัฒนาสมรรถนะหลักที่จ าเป็นในแต่ละ
ระดับ  จัดกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่สร้างสมดุลทุกด้าน 
ส่งเสริมการ จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับ   

3.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นครูยุคใหม่ มีศักยภาพในการจัดการเรียนการ
สอน  ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดี มีความรู้ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล  มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งมีจิตวิญญาณความเป็นครู  

 
4. ด้านประสิทธิภาพ  

  4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐาน มีนวัตกรรมเป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อน บน
ฐานข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง ทันสมัย และการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
  4.2 พัฒนาโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง โรงเรียนคุณภาพของชุมชน โรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนที่ 
สามารถด ารงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) ให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืน สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่  

4.3 บริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาที่มีจ านวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-
3  น้อยกว่า 20 คน ให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับนโยบายโรงเรียนคุณภาพของชุมชน  
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 4.4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในสถานศึกษาที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะ และสถานศึกษา
ที่ตั้ง ในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
   4.5 สนับสนุนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาให้เป็นต้นแบบการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเพ่ิม 
ความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

 4.6 เพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
9. แผนพัฒนาจังหวัดศรีสะเกษ 

กรอบแนวความคิดรวบยอดจังหวัดศรีสะเกษเป็นจังหวัดที่มีพ้ืนฐานอาชีพเดิมเป็นเกษตรกรรม มี
รายได้ส่วนใหญ่มาจากเกษตรกรรมทางจังหวัดจึงเน้นทิศทางของจังหวัดไปสู่การผลิตทางด้านเกษตรอินทรีย์ 
โดยยึดวิถีศรีสะเกษ ซึ่งเป็นวิถีชีวิตของชุมชนเกษตรกรรมที่มีจิตวิญญาณในการเอ้ือเฟ้ือและใสใจดูแลผู้อ่ืน 
ดังนั้นเกษตรอินทรีย์จึงเป็นแนวทางที่ตรงกับวิถีศรีสะเกษเดิม ที่ใส่ใจถึงผู้อ่ืนในการผลิต และจังหวัดศรีสะ
เกษยังเป็นเมืองวัฒนธรรมโบราณที่มีอารยธรรมมาตั้งแต่โบราณ ดังนั้นการพัฒนาของจังหวัดจึงมีจุดเน้น
ความสมดุลของใช้วิถีชีวิตและการเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจโดยได้ก าหนด 
วิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์ 5 ด้าน ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างเศรษฐกิจฐานรากให้พ่ึงตนเองและแข่งขันได้ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างสังคมที่เข้มแข็งและการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ 

พันธกิจจังหวัด 
- สร้างความม่ันคงมั่งค่ัง ความสงบเรียบร้อยบ้านเมืองมีความเป็นระเบียบ ร่มรื่นด้วยพื้นที่สีเขียว 
- ส่งเสริมการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
- ส่งเสริมสุภาพ สนับสนุนการศึกษา และกีฬาของจังหวัด 
- ส่งเสริมสินค้าเกษตรที่ได้มาตรฐานและปลอดภัย รวมทั้งสนับสนุนอุตสาหกรรมแปรรูปสินค้า
เกษตร 
- บูรณาการการท างานของหน่วยงานราชการ และเอกชนเพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์จังหวัดให้
บรรลุผลสัมฤทธิ์ 
เนื่องจากประชาชนชาวจังหวัดศรีสะเกษมีวิถีชีวิตที่เรียบง่าย และมีวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงาม 

โดยเฉพาะเกี่ยวกับการเกษตรหลายประการในการพัฒนาร่วมกับประชาชน จึงเน้นความสอดคล้องเชื่อมโยง
กับการท ามาหากินและการผลิตสินค้าเกษตรแบบดั้งเดิม ที่เน้นใช้แรงงานคนมากกว่าเครื่องจักรตามวิถีศรีสะ
เกษ แต่เพ่ิมทักษะและมูลค่าให้เป็นไปตามความต้องการของตลาดมากขึ้น เพื่อเป็นการเพิ่มรายได้ ท าให้
ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดีมีความสุข แม้จะไม่ร่ ารวยเหมือนที่อ่ืน โดยจะมีความเก่ียวข้องเชื่อมโยงกันใน
การพัฒนาและแก้ไขปัญหา ซึ่งการใช้เครื่องมือดังกล่าวข้างต้น จะเป็นการพัฒนาจังหวัดที่มุ่งไปสู่เป้าประสงค์
สุดท้าย เพื่อให้ "ชาวศรีสะเกษ กินอุ่น นอนอุ่น ทุนมี หนี้หมด" โดยขยายความได้ ดังนี้ 
          กินอ่ิม คือ การมีเศรษฐกิจที่พอเพียง พึ่งพาตนเองได้ ประชาชนผลิตอาหารอย่างเพียงพอส าหรับ
อุปโภคบริโภค ที่เหลือจะน าไปจ าหน่ายประชาชนมีความมั่นคงทางด้านอาหาร / ที่อยู่อาศัยและสามารถ
ดูแลตนเองได้ 
          นอนอุ่น คือ การมีสุขภาพดี และฝันดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ไม่มีปัญหายาเสพติด 
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ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดีมีความสุขมีความมั่นคงในชีวิต รวมทั้งประชาชนรักการออกก าลังกายหรือเล่น
กีฬา 
          ทุนม ีได้แก่ ทุนทางที่ดิน ทุนที่เป็นตัวเงิน ทุนทางปัญญา รวมทั้งทุนทางสังคม ไม่หมดหวังสิ้นคิด ทุน
ท าให้เกิดรายได้ที่มั่นคงมีความร่วมมือระหว่างกัน อันเชื่อมโยงมิติความม่ันคงของประเทศได้ 
          หนี้หมด ก็คือ เมื่อประชาชนมีรายได้ก็จะปลอดจากหนี้สิน เป็นความสุขของประชาชน ทุกข์หมดไป 
ทั้งนี้ จะต้องอาศัยความเชื่อมโยงซึ่งกันและกัน ต้องมีการบูรณาการงานของทุกภาคส่วนเข้าด้วยกัน และน้อม
น าแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มาปรับใช้ให้เหมาะสมกับ
ชีวิตประจ าวัน และตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อสังคมด้วยเสมอเนื่องจากเป็นหน้าที่ของประชาชนที่
สามารถช่วยกันในการพัฒนาจังหวัดให้มีความเจริญรุ่งเรืองต่อไป 
วิสัยทัศน์จังหวัดศรีสะเกษ 

" เมืองน่าอยู่ ประตูการค้า การท่องเที่ยว อารยธรรมขอมโบราณ 
เป็นเลิศด้านกีฬา น าสินค้าเกษตรมาตรฐาน และปลอดภัยสู่ครัวโลก " 

เป้าประสงค์รวม 
   -ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่ในสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม และมีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 
                    -  มูลค่าการค้าการลงทุนและรายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 
               -  ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการกีฬาเพ่ิมสูงขึ้นผลผลิตด้านการเกษตรที่ได้มาตรฐาน
และปลอดภัยเพ่ิมข้ึน 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
      จังหวัดศรีสะเกษ ได้น าแนวทางในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 10 แผนบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย
เร่งด่วนของรัฐบาล บูรณาการเข้าด้วยกันโดยวางต าแหน่งทางการพัฒนา (Positioning) ตามวิสัยทัศน์ข้างต้น 
และก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาจังหวัดไว้ ดังนี้ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างเศรษฐกิจฐานรากให้พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 

1.1 ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพ่ิมข้ึน 
1.2 ศักยภาพการผลิตสินค้าและบริการเพ่ิมข้ึน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างสังคมที่เข้มแข็งและการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี 
2.1 เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาเรียนรู้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
2.2 ประชาชนมีสุขภาพ และคุณภาพชีวิตที่ดี มีภูมิคุ้มกันทางสังคมท่ีเข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้ ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3.1 มีโครงสร้างพ้ืนฐานและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือประโยชน์ต่อการด ารงชีวิตและ

การประกอบอาชีพ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การเสริมสร้างความมั่นคงและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

4.1 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4.2 มีความสัมพันธ์ที่ดีกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
4.3 สังคมเกิดความสมานฉันท์ ประชาชนอยู่ดีมีสุข 
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4.4 ประชาชนผู้ได้รับภัยพิบัติ และผู้อาศัยอยู่ตามแนวชายแดนมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ 
10. ทิศทางการพัฒนาการศึกษาส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 1  

วิสัยทัศน์ (VISION) 
“คุณธรรม คุณภาพ เป็นเลิศ”  

พันธกิจ (MISSION) 
1. ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ 
2. ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู ้ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม ค่ านิยม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ตามหลักสูตร มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
และค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

3. ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
4. ส่งเสริม สนับสนุน การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง ที่เน้นการมีส่วนร่วม และบูรณาการเพื่อสร้างความรับผิดชอบต่อคุณภาพการศึกษา 
5. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้และพัฒนาการจัด

การศึกษา 
6. ส่งเสริม สนับสนุนเครือข่ายในการขับเคลื่อนวิสัยทัศน์ 

เป้าประสงค์ (GOALS) 
1. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงมีคุณภาพและเสมอภาค 
2. ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตาม

วัย มีคุณภาพ ตามหลักสูตร มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21และค่านิยมหลักของคนไทย
12 ประการ 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการท างาน ที่มุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ 

4.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  และสถานศึกษา  เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  ที่มีคุณภาพ 

ประสิทธิภาพและมาตรฐานระดับชาติ 
5.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา  มีและใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี  ในการ

บริหาร จัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
6. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา มีเครือข่ายที่เข้มแขงงในการขับเคลื่อนวิสัยทัศน์สู่

การปฏิบัต ิ
ค่านิยมองค์กร (CORE VALUES) 

“ คุณภาพไม่มีเพดาน มาตรฐานต้องสูงขึ้นเสมอ ” วัฒนธรรม 

องค์กร (ORGANIZATIONAL CULTURE) 
 “ รวดเร็ว เป็นธรรม มาตรฐาน ”  

ยุทธศาสตร์ (STRATEGIES) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา เพ่ือสร้างขีดความสามารถ

ในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทาง 

การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษา 
11. ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบ้านคูบ  

  ทิศทางการพัฒนา โรงเรียนบ้านคูบ  
โรงเรียนบ้านคูบได้ก าหนดทิศทางการด าเนินงาน โดยก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงถึงภาพ

อนาคตหรือเป้าหมายการด าเนินงาน  พันธกิจ (Mission) เป้าประสงค์ (Goal)  รวมทั้งตัวชี้วัด  (Key  
Performance  Indicators : KPI) ที่ต้องการและก าหนดกลยุทธ์ (Strategies) เพ่ือให้เห็นแนวทางที่จะ
น าไปสู่การบรรลุผลตามเป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จดังนี้ 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

 วิสัยทัศน์โรงเรียน :  “ คุณธรรม  น าความรู้ คู่เทคโนโลยี  ตามวิถีความพอเพียง  

นิยามศัพท์วิสัยทัศน์ :    

   คุณธรรม  หมายถึง  ผู้เรียน    เป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรม สถานศึกษา เป็น“องค์กร
คุณธรรม” 

                      ความรู้  หมายถึง   ผู้ เรียนทุกคน มี พัฒนาการที่ดี  ทั้ งทางร่างกาย จิตใจ วินัย 
อารมณ ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย  มีความรู้ และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน   
   คู่เทคโนโลยี   หมายถึง ผู้เรยีน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา น าความรู้และเทคโนโลยี
มาใช้ในพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

   ตามวิถีความพอเพียง  หมายถึง เรียนรู้แนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ  น้อม
น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด ารงชีวิต 

 พันธกิจ (Mission) 
1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  ทักษะ ความสามารถในการแข่งขัน มีคุณธรรม จริยธรรม 

ค่านิยม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตร มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และ
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

3. ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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4. ส่งเสริม สนับสนุน การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและบูรณาการให้ผู้เรียนเรียนรู้
แนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด ารงชีวิต 

5. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการ
เรียนรู้ 

6. ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนและชุมชนในการ
ขับเคลื่อนวิสัยทัศน์ 

         เป้าหมาย (Goals) 

1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง  เสมอภาคมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตาม
วัย มีคุณภาพ ตามหลักสูตร มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21และค่านิยมหลักของคนไทย
12 ประการ 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการท างาน ที่มุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ 

4.  สถานศึกษา เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษา  ที่มีคุณภาพ 

ประสิทธิภาพและมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
5.  สถานศึกษามีและใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี ในการบริหาร จัดการและการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพและสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6. สถานศึกษามีการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนและชุมชนในการขับเคลื่อน

การศึกษา 
 กลยุทธ์ (Strategies)  

 1. พัฒนาการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนทุกคนมีหลักคิด ที่ถูกต้อง  มีคุณธรรม จริยธรรมและยึดมั่น
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและ
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 3. พัฒนาและส่งเสริมครู บุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพด้านวิชาการ มีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

และมีวัฒนธรรมการท างานท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
 4. พัฒนาและส่งเสริมเรียนให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง เสมอ
ภาค เท่าเทียม และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 5. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใช้ในการด ารงชีวิต 

6. พัฒนาและส่งเสริมระบบบริหารจัดการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ (Strategies)  
ยุทธศาสตร์ (STRATEGIES) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา เพ่ือสร้างขีดความสามารถ
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ในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทาง 

การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษา 
11. ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบ้านคูบ  

  ทิศทางการพัฒนา โรงเรียนบ้านคูบ  
โรงเรียนบ้านคูบได้ก าหนดทิศทางการด าเนินงาน โดยก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงถึงภาพ

อนาคตหรือเป้าหมายการด าเนินงาน  พันธกิจ (Mission) เป้าประสงค์ (Goal)  รวมทั้งตัวชี้วัด  (Key  
Performance  Indicators : KPI) ที่ต้องการและก าหนดกลยุทธ์ (Strategies) เพ่ือให้เห็นแนวทางท่ีจะ
น าไปสู่การบรรลุผลตามเป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จดังนี้ 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

 วิสัยทัศน์โรงเรียน :  “ มีคุณธรรม  น าความรู้ คู่เทคโนโลยี  ตามวิถีความพอเพียง  

นิยามศัพท์วิสัยทัศน์ :    

    มีคุณธรรม  หมายถึง  ผู้เรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้มีคุณธรรม      

จริยธรรม สถานศึกษา เป็น“องค์กรคุณธรรม” 

                      ความรู้  หมายถึง   ผู้ เรียนทุกคน มี พัฒนาการที่ดี  ทั้ งทางร่างกาย จิตใจ วินัย 
อารมณ ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย  มีความรู้ และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
   คู่เทคโนโลยี   หมายถึง ผู้เรยีน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา น าความรู้และเทคโนโลยี
มาใช้ในพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

   ตามวิถีความพอเพียง  หมายถึง เรียนรู้แนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและน้อม
น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการด ารงชีวิต 

 พันธกิจ (Mission) 
1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  ทักษะ ความสามารถในการแข่งขัน มีคุณธรรม จริยธรรม 

ค่านิยม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตร มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21และ
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

3. ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
4. ส่งเสริม สนับสนุน การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและบูรณาการให้ผู้เรียนเรียนรู้

แนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด ารงชีวิต 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการ
เรียนรู้ 

6. ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนและชุมชนในการ
ขับเคลื่อนวิสัยทัศน์ 

 
         เป้าหมาย (Goals) 

1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง  เสมอภาคมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตาม
วัย มีคุณภาพ ตามหลักสูตร มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21และค่านิยมหลักของคนไทย
12 ประการ 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการท างาน ที่มุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ 

4.  สถานศึกษา เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษา  ที่มีคุณภาพ 

ประสิทธิภาพและมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
5.  สถานศึกษามีและใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี ในการบริหาร จัดการและการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพและสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6. สถานศึกษามีการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนและชุมชนในการขับเคลื่อน

การศึกษา 
 

 กลยุทธ์ (Strategies)  
 1. พัฒนาการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนทุกคนมีหลักคิด ที่ถูกต้อง  มีคุณธรรม จริยธรรมและยึดมั่น

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและ
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 3. พัฒนาและส่งเสริมครู บุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพด้านวิชาการ มีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

และมีวัฒนธรรมการท างานท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
 4. พัฒนาและส่งเสริมเรียนให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง เสมอ
ภาค เท่าเทียม และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 5. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใช้ในการด ารงชีวิต 

6. พัฒนาและส่งเสริมระบบบริหารจัดการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
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ส่วนที่ 3 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 

1. ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบ้านคูบ  
โรงเรียนบ้านคูบได้ก าหนดทิศทางการด าเนินงาน โดยก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงถึงภาพ

อนาคตหรือเป้าหมายการด าเนินงาน  พันธกิจ (Mission) เป้าประสงค์ (Goal)  รวมทั้งตัวชี้วัด  (Key  
Performance  Indicators : KPI) ที่ต้องการและก าหนดกลยุทธ์ (Strategies) เพ่ือให้เห็นแนวทางที่จะ
น าไปสู่การบรรลุผลตามเป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จดังนี้ 
วิสัยทัศน์ (Vision)  

            วิสัยทัศน์โรงเรียน :  “ มีคุณธรรม  น าความรู้ คู่เทคโนโลยี  ตามวิถีความพอเพียง  

นิยามศัพท์วิสัยทัศน์ :    มีคุณธรรม  หมายถึง  ผู้เรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้มีคุณธรรม   

จริยธรรม สถานศึกษา เป็น“องค์กรคุณธรรม” 

                      ความรู้  หมายถึง   ผู้ เรียนทุกคน มี พัฒนาการที่ดี  ทั้ งทางร่างกาย จิตใจ วินัย 
อารมณ ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย  มีความรู้ และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
   คู่เทคโนโลยี   หมายถึง ผู้เรยีน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา น าความรู้และเทคโนโลยี
มาใช้ในพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

   ตามวิถีความพอเพียง  หมายถึง เรียนรู้แนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ  น้อม
น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด ารงชีวิต 

พันธกิจ (Mission) 
1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  ทักษะ ความสามารถในการแข่งขัน มีคุณธรรม จริยธรรม 

ค่านิยม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตร มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และ
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

3. ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
4. ส่งเสริม สนับสนุน การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและบูรณาการให้ผู้เรียนเรียนรู้

แนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด ารงชีวิต 
5. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการ

เรียนรู้ 
6. ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนและชุมชนในการ

ขับเคลื่อนวิสัยทัศน์ 
 

         เป้าหมาย (Goals) 
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1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง  เสมอภาคมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตาม
วัย มีคุณภาพ ตามหลักสูตร มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21และค่านิยมหลักของคนไทย
12 ประการ 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการท างาน ที่มุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ 

4.  สถานศึกษา เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษา  ที่มีคุณภาพ 

ประสิทธิภาพและมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
5.  สถานศึกษามีและใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี ในการบริหาร จัดการและการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพและสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6. สถานศึกษามีการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนและชุมชนในการขับเคลื่อน

การศึกษา 
 กลยุทธ์ (Strategies)  

 1. พัฒนาการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนทุกคนมีหลักคิด ที่ถูกต้อง  มีคุณธรรม จริยธรรมและยึดมั่น
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและ
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 3. พัฒนาและส่งเสริมครู บุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพด้านวิชาการ มีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

และมีวัฒนธรรมการท างานท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
 4. พัฒนาและส่งเสริมเรียนให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง เสมอ
ภาค เท่าเทียม และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 5. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใช้ในการด ารงชีวิต 

6. พัฒนาและส่งเสริมระบบบริหารจัดการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

ค าขวัญ   
        “ เป็นคนดี  มีวินัย  ใฝ่ศึกษา  พัฒนาชุมชน” 
 

 อัตลักษณ์โรงเรียน 
       “  โรงเรียนน่าอยู่  เรียนรู้อย่างมีความสุข ” 

 เอกลักษณ์โรงเรียน 
               “ รับผิดชอบ  ตรงเวลา  มีจิตอาสา ” 

           คติพจน์องค์กร 
               “ คุณภาพไม่มีเพดาน   มาตรฐานต้องสูงเสมอ ”  

           วัฒนธรรมองค์กร 
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                “ Smile ”    

      2.  มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายใน 
  โรงเรียนบ้านคูบ ประกาศมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ประจ าปีการศึกษา 2567  มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแนบท้ายประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 
มาตรฐานการศึกษา  ระดับปฐมวัย  พ.ศ. 2561  มีจ านวน  3  มาตรฐาน  ได้แก่ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

 1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
 1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
 1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน  และแสวงหาความรู้ ได้ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง  4  ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  
 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  
 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ 
 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเยนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์  
 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  
 3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  
    3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก   

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561   มีจ านวน 3 มาตรฐาน  ได้แก่ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี้ 
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มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1.  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
  2.  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
  ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3.  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4.  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5.  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6.  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
   1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1.  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
  2.  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3.  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4.  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิต 
  3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
3. การวิเคราะห์สถานการณ์ด้านการศึกษาของสถานศึกษา (SWOT Analysis) 

โรงเรียนคูบ ได้ศึกษาและวิเคราะห์สภาพของหน่วยงานที่มีอิทธิพลต่อการ จัดการศึกษา ผู้มีส่วนได้
เสีย (Stakeholders) สภาพแวดล้อม (Environment Analysis) ผลการประเมินประเมินคุณภาพภายนอก
รอบ 3 ของ สมศ. และองค์ประกอบอ่ืนๆที่เก่ียวข้องทุกด้าน เพ่ือก าหนดทิศทางและกลยุทธ์ในการพัฒนา
การศึกษา ดังนี้ 
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3.1 จุดแข็งและจุดควรพัฒนา  โอกาส ข้อจ ากัด ปัญหาและอุปสรรคของโรงเรียน 

 การศึกษาสถานภาพของโรงเรียนบ้านคูบได้ด าเนินการใน 2 ประการ คือ 1) ให้ความส าคัญกับผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) เพ่ือการก าหนดกลยุทธ์ได้ตรงความต้องการตามภารกิจบทบาทและมีผล
ต่อความพึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และ 2) ให้ความส าคัญต่อความสัมพันธ์ระหว่าง
สภาพแวดล้อมในเชิงโอกาสและอุปสรรคท่ีเปลี่ยนแปลงไปกับศักยภาพที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อนของโรงเรียน   
เพ่ือก าหนดกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับบทบาทภารกิจ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) ผลการศึกษา
สถานภาพของโรงเรียน  สามารถสรุปได้ดังนี้ “วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน  โอกาสและอุปสรรค์ ตามมาตรฐาน
การจัดการศึกษาของโรงเรียน ณ ปัจจุบัน รายด้าน/รายมาตรฐานการศึกษา เพ่ือก าหนดเป้าหมายปี
การศึกษา (แผน 3-5 ปี)และน าไปสู่แผนปฏิบัติการประจ าปีต่อไป”จากการวิเคราะห์ประเมินสถานภาพ 
รายละเอียดได้แสดงไว้ในภาคผนวก สามารถสรุปผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียน ดังนี้ 

 1. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
1.1 ปัจจัยท่ีเป็นโอกาส  
1.1.1 ผู้ปกครอง ชุมชน มี ขนบธรรมเนียมประเพณียั่งยืนเป็นที่ยอมรับของคนทั่วไป สังคมมีความ

เอ้ืออาทร มีความผูกพันระหว่างครอบครัว ญาติ เพื่อนบ้าน  
1.1.2 รัฐบาลและหน่วยงานต้นสังกัดให้ความส าคัญสนับสนุนความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี

อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง ห้องเรียนรู้เล่นและความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลต่อการบริหารจัดการและการ
จัดกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน 

1.1.3 ผู้ปกครองบางส่วนมีฐานะดีให้การสนับสนุน ส่งเสริมให้ลูกหลานให้ได้รับการศึกษาและความ
ขยันขันแข็งในการประกอบอาชีพเก็บออม อยู่อย่างพอเพียง   

1.1.4 โรงเรียนได้รับรองมาตรฐานจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน 
คุณภาพการศึกษา(รอบที่ 3 )ส่งผลให้โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาได้ทั่วถึงและมีคุณภาพ   
 1.1.5 ผู้ปกครองและชุมชนเครารพในระบอบประชาธิปไตยและพระราชบัญญัติการศึกษาเปิด
โอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 1.2 ปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรค  
 1.2.1 ผู้ปกครองและชุมชนส่วนใหญ่ไปท างานต่างถิ่น ทิ้งลูกหลานอยู่ตามล าพังหรืออยู่กับคนชรา
สังคมวัยรุ่นหลงใหลความสะดวกสบาย ใช้จ่ายฟุ่มเฟือย มั่วสุมอบายมุขและแต่งงานอายุยังน้อย 

1.2.2 ชุมชนยังไม่มีการบริการระบบสื่อสารเช่นอินเตอร์เน็ตไร้สายและระบบโทรศัพท์หมู่บ้าน 
1.2.3 ประชาชนส่วนใหญ่มีภาระหนี้สิน หนี้กองทุนหมู่บ้าน หนี้ธนาคาร ธกส. และหนี้นอกระบบ

ผู้ปกครองประกอบอาชีพเกษตรกรรม ราคาสินค้าภาคเกษตรราคาต่ า 
1.2.4  กฎหมายสิทธิเสรีภาพ ท าให้ผู้เรียนเข้าใจผิดคลาดเคลื่อน ส่งผลให้นักเรียนมีพฤติกรรมไม่

เหมาะสม 
 2. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 

2.1 ปัจจัยท่ีเป็นจุดแข็ง 
  2.1.1 โรงเรียนมีโครงสร้างด้านอาคารที่เอ้ือต่อการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
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 2.1.2 โรงเรียนมีการก าหนดบทบาทหน้าที่ของบุคลากรตรงตามความรู้ความสามารถส่งผลให้การ
ปฏิบัติงานมีคุณภาพ 
 2.1.3  โรงเรียนจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายนักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง ส่งผลให้นักเรียน
มีความรู้ความสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 2.1.4  โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการเรียนการสอน 
 2.1.5  บุคลากรส่วนใหญ่มีความรู้ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานตามสมรรถนะและ
มาตรฐานวิชาชีพและได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีขวัญก าลังใจ มีความสามัคคี ท างานเป็นทีม และ
เสียสละ 
 2.1.6 งบประมาณส่วนใหญ่เป็นเงินอุดหนุนรายหัว เงินปัจจัยพื้นฐานและเงินเรียนฟรี 15 ปี 
 2.1.7 โรงเรียนมีอาคารสถานที่ ห้องปฏิบัติการต่างๆและอุปกรณ์ท่ีเพียงพอ   

2.1.8 ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
 2.2  ปัจจัยท่ีเป็นจุดอ่อน   
 2.2.1  บุคลากรบางส่วนไม่ใส่ใจในบทบาทหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย ส่งผลให้การปฏิบัติงานไม่
สัมฤทธิ์ผลและมีความล่าช้า 
 2.2.2  โรงเรียนให้บริการทุกอย่างแต่นักเรียนไม่เห็นคุณค่าไม่รักและหวงแหนสิ่งที่ตนได้รับ ขาด
ความกระตือรือร้น  ไม่แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  ขาดความสามารถด้านสื่อ ICT เมื่อเทียบกับนักเรียนยังไม่
เพียงพอ   

2.2.3 ครูส่วนใหญ่ได้รับมอบหมายให้จัดการเรียนการสอนไม่ตรงกับวิชาเอกที่เรียนจบมาและจัดการ
เรียนการสอนไม่ใช้สื่อเทคโนโลยี 
 2.2.4  งบประมาณที่ได้รับไม่เพียงพอและได้รับการสนับสนุนจากองค์กรท้องถิ่นยังน้อย วัสดุ
ครุภัณฑ์ไม่เพียงพอ ขาดการดูแลรักษา 
 2.2.5  การนิเทศ ก ากับ ติดตามขาดความต่อเนื่องท าให้ผู้ปฏิบัติไม่มีความเอาใจใส่เท่าที่ควร  

3.4 สรุปผลวิเคราะห์ประเมินสถานภาพของสถานศึกษา  
 มีปัจจัยภายนอกมีอุปสรรค  มากกว่าโอกาส  ส่วนปัจจัยภายในมีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน  กล่าวคือ 

โรงเรียนบ้านคูบ มีสถานภาพโน้มเอียงไปในต าแหน่งที่  “ไม่เอ้ือแต่แข็ง” โรงเรียนบ้านคูบ ต้องรักษา
สถานภาพไว้ และต้องพลิกวิกฤตที่เป็นอุปสรรคให้กลับกลายเป็นโอกาส ก าจัดหรือลดจุดอ่อนที่ยังคงมีอยู่ให้
หมดไป 
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3.5 สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและศักยภาพ (SWOT) การศึกษาสถานภาพของหน่วยงานในการ
จัดการศึกษาที่ผ่านมา 

1. การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) 
กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย บริการที่ผู้มีส่วนส่วนเสียต้องการ 

จากโรงเรียน 
ความต้องการ/ความคาดหวัง 

ของโรงเรียนจากผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ภายใน
โรงเรียน ได้แก่ 
 - ผู้บริหาร 
- ครูและบุคลากร 

1. ต้องการโรงเรียนที่มีคุณภาพทุก
ด้าน 
2. ต้องการจัดการศึกษาที่มีระบบ 
ถูกต้อง เที่ยงธรรม อย่างมีคุณภาพ 
3. นักเรียนได้รับความรู้ 
ความสามารถ ความถนัดและได้
เรียนรู้ตามศักยภาพ ของตนเอง 
4. การสนับสนุนงบประมาณใน การ
จัดหาสื่ออุปกรณ์การจัดการเรียน  
การสอน 
5. การส่งเสริมสถานที่ออกก าลังกาย
ให้ เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
6. นักเรียนมีส่วนร่วมในการผลิตสื่อ
เพ่ือ สร้างนวัตกรรมใหม่ๆและ
หลากหลาย  
7. ครูทุกคนควรมีการแลกเปลี่ยน
เรียน 
รู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้วิชาชีพ 
(PLC) อย่างน้อย 50 ชม./ปี  
8.ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการแสดง 
ความคิดเห็นและการจัดการบริหาร 
โรงเรียนเพ่ือให้สะท้อนกลับไปยัง 
นักเรียนส่งผลต่อการจัดการเรียนการ 
สอนที่มีประสิทธิภาพ 

1. มีการจัดการอย่างเป็นระบบ 
การจัดการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพ มีประสิทธิภาพ 
2. มีผู้บริหารที่ดีมีวิสัยทัศน์ 
บริหาร จัดการให้อย่างมี
ประสิทธิภาพและ ประสิทธิผล 
3. การวางแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ อย่างเป็นระบบตาม
แผนที่วางไว้ 
4. ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ
ดูแล นักเรียนให้ได้รับการส่งเสริม
ศักยภาพ และทักษะที่จ าเป็นใน
การด ารงชีวิตและ การพัฒนา
ตนเองเพ่ือการท างานใน อนาคต 
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กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย บริการที่ผู้มีส่วนส่วนเสียต้องการ 
จากโรงเรียน 

ความต้องการ/ความคาดหวัง 
ของโรงเรียนจากผู้มีส่วนได้ส่วน

เสีย 
มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยตรง
ในการรับ บริการได้แก่  
- นักเรียน 
- ผู้ปกครอง 

1. ต้องการครูที่มีความรู้ 
ความสามารถ 
2. ต้องการให้บุตรหลานมีความรู้ มี
ความสามารถ และศึกษาต่อใน 

ระดับสูงขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม ในชั้นเรียน เพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ ในการเรียนรู้เชิงบวก
และให้เกิดทักษะ การเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 
4. ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการแสดง 

ความคิดเห็นและการจัดการบริหาร 

โรงเรียนเพ่ือให้สะท้อนกลับไปยัง 

นักเรียน ส่งผลต่อการจัดการเรียน 

การสอนที่มีประสิทธิภาพ 
5. นักเรียนมีความต้องการความรู้ 
สามารถน าไปใช้ศึกษาต่อใน 

ระดับอุดมศึกษาหรือระดับที่สูงขึ้น
ไป  
6. นักเรียนมีความรู้ด้านภาษา
มากกว่า 2 ภาษา 

1. ผู้บริหารที่มีวิสัยทัศน์บริหาร 

การจัดการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล 
2. นักเรียนสร้างชื่อเสียงที่ดีต่อ
โรงเรียน 
3. นักเรียนรับความรู้และ
โอกาสใน การพัฒนาศักยภาพ
ของตนเองให้เกิดการ เรียนรู้ที่
เท่าทันในศตวรรษที่ 21 เพ่ือ 

สามารถด ารงชีวิตได้อย่างมี
ความสุข 
4. ต้องการให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 

จริยธรรมปลูกฝังการมีจิตส านึก 

จิตอาสาต่อผู้อ่ืนและ
ประเทศชาติ 
5. นักเรียนสามารถเข้าศึกษาต่อ
ใน ระดับการศึกษาที่สูงขึ้นร้อย
ละ 80 
6. นักเรียนมีความเป็นเลิศทาง 

ด้านวิชาการ กีฬา ดนตรี 
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ส่วนที่ 4 
กลยุทธ์การพัฒนา 

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 

กลยุทธ์    ส่งเสริมความม่ันคงของสถาบันหลัก และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
               อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

กลยุทธ์โรงเรียน /แนว
ทางการพัฒนา 

โครงการ 

   1. พัฒนาการจัด
การศึกษาให้ผู้เรียนทุกคน
มีหลักคิดที่ถูกต้อง   มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
ยึดม่ันการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

 1. โครงการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

 2. โครงการความสัมพันธ์ชุมชน/ประชุมผู้ปกครอง 
 3. โครงการเสริมโรงเรียนคุณธรรม  
 4. โครงการโรงเรียนศีล 5  
 5. โครงการโรงเรียนสีขาว 
 6. โครงการTO BE NUMBERONE 
7. โครงการวันส าคัญทางชาติ 
8. โครงการวันไหว้ครู  
9. โครงการสภานักเรียน 
10. โครงการลูกเสือเนตรนารี ทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนาม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อส่งส่งเสริมความสามรถในการ
แข่งขัน 

กลยุทธ์โรงเรียน/
แนวทางพัฒนา 

โครงการ 

   2. พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนและส่งเสริมการจัด
การศึกษาเพื่อสร้างขีด
ความสามารถในการ
แข่งขันและความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
 

   1. โครงการพัฒนาหลักสูตรและนิเทศติดตามการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 

  2. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการเรียนการสอนและการแข่งขันความสามารถทาง
วิชาการ 
  3. โครงการส่งเสริมพัฒนาอ่านออกเขียนได้  
  4. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างประเทศ(คริสมาสเดย์)  

5. โครงการเปิดบ้านวิชาการ 
6. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
7. โครงการวันเด็กแห่งชาติ 

 



~ 42 ~ 
 

            แผนปฏิบัติการประจ าป ี 2568  โรงเรียนบ้านคูบ     ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศกึษาศรีสะเกษ เขต 1   
  

    ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียน/
แนวทางพัฒนา 

โครงการ 

3. พัฒนาและส่งเสริมครู 
บุคลากรทางการศึกษาให้
มีศักยภาพด้านวิชาการ มี
จรรยาบรรณวิชาชีพ และ
มีวัฒนธรรมการท างานที่
มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 

 1. โครงการพัฒนาครูแนะแนวโรงเรียนเพ่ือการศึกษา  การประกอบอาชีพ
อย่างเข้มแข็ง  
 2. โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของผู้เรียนและผู้สอน 

  

 

     ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียน/
แนวทางการพัฒนา 

โครงการ 

   4. พัฒนาและ
ส่งเสริมเรียนให้
ผู้เรียนทุกคนได้รับ
โอกาสในการศึกษา
ขั้นพื้นฐานอย่าง
ทั่วถึง เสมอภาค เท่า
เทียม และมีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  1.โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้  
  2. โครงการส่งเสริมพัฒนาความสามารถและทักษะเบื้องต้นของเด็กปฐมวัยบ้าน
วิทยาศาสตร์ 
  3. โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เพ่ือส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
  4. โครงการพัฒนาพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างรอบด้าน 
  5.โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
  6.โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน 
  7.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ RT NT O-NET PISA 
  8. โครงการพัฒนางานวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรู้  งานทะเบียนและ
เทียบโอนความรู้ 
  9. โครงการส่งเสริมและสานฝันบัณฑิตน้อยและปัจฉิม 
  10. โครงการพัฒนาและส่งเสริมประสิทธิภาพในการบริหารงานวิชาการ 
  11. โครงการพัฒนางานการเงินและพัสดุ 
  12.โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการบริหาร
และจัดการเรียนรู้ 
  13.โครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ประจ าห้องพยาบาล 
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     ยุทธศาสตร์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน  เข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา

กลยุทธ์โรงเรียน/แนว
ทางการพัฒนา 

โครงการ 

 5.ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและน้อมน า
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
ในการด ารงชีวิต 
 

1. โครงการปรับปรุงพฒันาแหล่งเรียนรู้ 

 

2. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

 

กลยุทธ์โรงเรียน/แนว
ทางการพัฒนา 

โครงการ 

  6.พัฒนาและส่งเสริม
ระบบบริหารจัดการให้
ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษาตาม
หลักธรรมาภิบาล 
 
 

 1. โครงการส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา/ยาเสพติด 
 2. โครงการโรงเรียนสีขาว 
 3. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถาน 
4. โครงการโรงเรียนศีล 5 
5. โครงการ To be numberone 
6. โครงการวันส าคัญทางศาสนา 
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 การบริหารงบประมาณรายรับเงินอุดหนุนทั่วไป ปีงบประมาณ 2568 

งบประมาณที่ได้รับจัดสรรค่าจัดการเรียนการสอน 

ระดับชั้น รายหัวที่จัดสรร จ านวนนักเรียน จ านวนเงิน 
อนุบาล 1,734 71 123,114 
ประถม 1,938 182 352,716 
มัธยมต้น 3,570 93 332,010 
รวม  346 807,840 

 

งบประมาณค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ระดับชั้น รายหัวที่จัดสรร จ านวนนักเรียน จ านวนเงิน 
อนุบาล 438 71 31,098 
ประถม 489 182 88,998 
มัธยมต้น 897 93 83,421 
รวม  346 203,517 

 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
   (นโยบายเรียนฟรี 15 ปี)  
 1.ค่าหนังสือเรียน 
 

ระดับชั้น เงินจัดสรรรายหัว จ านวนนักเรียน จ านวนเงิน 

อนุบาล 200 71       14,200  

ป1 656 26       17,056  

ป2 650 27       17,550  

ป3 653 33       21,549  

ป4 707 24       16,968  

ป5 846 40       33,840  

ป6 859 32       27,488  

ม1 808 33       26,664  

ม2 921 27       24,867  

ม3 996 33       32,868  

รวม   346     233,050  
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 2. ค่าอุปกรณ์การเรียน 
 

ระดับชั้น เงินจัดสรรรายหัวต่อปี จ านวนนักเรียน จ านวนเงิน 

อนุบาล 290 71      20,590  

ประถม 440 182      80,080  

มัธยม 520 93      48,360  

รวม   346     49,030  
 

 3. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

ระดับชั้น เงินจัดสรรรายหัวต่อปี จ านวนนักเรียน จ านวนเงิน 

อนุบาล 325 71       3,075  

ประถม 400 182      72,800  

มัธยม 500 93      46,500  

รวม   346    142,375  
 

จัดสรรด าเนินการตามภารกจิกลุ่มงาน(ค่าจัดการเรียนการสอน) แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
1.ค่าใช้จ่ายโครงการเพิ่มเติม/ตามนโยบาย/เงินส ารองกิจกรรม และค่าสาธารณุประโภค            

       

รายการ จ านวนเงิน 
1. โครงการเพิ่มเติม/ตามนโยบาย/เงินส ารองกิจกรรม 100,000 
2. ค่าสาธารณูปโภค(ค่าน้ าค่าไฟ ค่าอินเทอร์เน็ต ฯ) 200,000 
รวม 300,000 

 
     2. ค่าจัดการกรรมการเรียนการสอน 
 

กลุ่มงาน จ านวนเงิน 
1. กลุ่มงานแผนงานวิชาการ  60 % 304,704 
2. กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 6% 30,740 
3. กลุ่มงานแผนงานบริหารงานทั่วไป  24 % 121,881 
4. กลุ่มงานบุคคล 10%   50,784 
รวม 507,840 
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 งบประมาณงานโครงการ/กิจกรรมฝ่ายบริหารวิชาการ งบประมาณใช้หมวดค่าจัดการเรียนการสอน                                          
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จ านวน 304,704 บาท 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม เงินอุดหนุน เงินพัฒนา 
ผู้เรียน 

ช่วงระยะเวลาด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

1 โครงการพัฒนาหลักสูตรและการนิเทศติดตามการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา 

2,000 -  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 2568 

2 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการเรียนการสอนและการแข่งขัน
ความสามารถทางวิชาการ 

45,000 - 

3 โครงการพัฒนาและส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ 7,000 - 
4 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางการ

เรียนรู้ 
6,000 - 

5 โครงการส่งเสริมพัฒนาความสามารถและทักษะเบื้องต้นของ
เด็กปฐมวัยบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

8,000 - 

6 โครงการพัฒนาวันคริสต์มาส 12,000 - 
7 โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เพ่ือส่งเสริม การจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน 
96,000 - 

8 โครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างรอบ
ด้าน 

3,500 - 

9 โครงการพัฒนาครูแนะแนวโรงเรียนเพ่ือการศึกษา การ
ประกอบอาชีพ 

8,000 - 

10 โครงการพัฒนาลและส่งเสริมประสิทธิภาพในการบริหารงาน
วิชาการ 

10,000 - 

11 โครงการห้องสมุดมีชีวิต 6,500 - 
12 โครงการยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ 

RT NT O-NET PISA 
35,000 - 

13 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน   10,000 - 
14 โครงการงานวัดผลและประเมิณผลการจัดการเรียนรู้ และงาน

ทะเบียนวัดผล 
18,000 - 

15 โครงการส่งเสริมสานฝันบัณฑิตน้อยและปัจฉิมนิเทศ 14,000 - 
16 โครงการรักษ์ภาษาไทย กิจกรรมวันสุนทรภู่คู่วันภาษาไทย 8,000 - 
17 โครงการเปิดบ้านวิชาการ (OPEN HOUSE) 15,704 - 

รวม 304,704  
 

งบประมาณงานโครงการ/กิจกรรมฝ่ายบริหารบุคคล จ านวน  50,784 บาท 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม เงินอุดหนุน เงินพัฒนา 
ผู้เรียน 

ช่วงระยะเวลาด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

1 โครงการสนับสนุนการพัฒนาและส่งเสริมครู บุคลากรทางการศึกษา     50,784 - ตลอดปีการศึกษา 
2568 รวม    50,784  
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งบประมาณงานโครงการ/กิจกรรมฝ่ายบริหารงบประมาณ จ านวน  30,470  บาท 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม เงินอุดหนุน เงินพัฒนา
ผู้เรียน 

ช่วงระยะเวลาด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

1 โครงการการพัฒนางานการเงินและพัสดุ 30,470 - ตลอดปีการศึกษา 
2568 รวม 30,470  

งบประมาณงานโครงการ/กิจกรรมฝ่ายบริหารทั่วไป จ านวน  121,881 บาท 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม เงินอุดหนุน เงินพัฒนา
ผู้เรียน 

ช่วงระยะเวลาด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

1 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 10,000 -  
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

2 โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดสารเสพติดและอบายมุข 3,000 - 
3 โครงการโรงเรียนศีล 5  2,000 - 
4 โครงการวันไหว้ครู 5,000 - 
5 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 10,000 - 
6 โครงการ To Be Number One 10,000 - 
7 โครงการสภานักเรียน 10,000 - 
8 โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียนและสัมพันธ์ชุมชน 5,000 - 
9 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 10,000 - 
10 โครงการกิจกรรมวันส าคัญทางชาติ 5,000 - 
11 โครงการวันส าคัญทางศาสนา 6,000 - 
12 โครงการซื้อเวชภัณฑ์ประจ าห้องพยาบาล 5,000 - 
13 โครงการส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา 5,000 - 
14 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

เพ่ือการบริหารและจัดการเรียนรู้ 
10,000 - 

15 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์
ภายในโรงเรียน 

25,881 - 

รวม 121,881  

 
งบประมาณงานโครงการ/งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จ านวน 203,517 บาท 

ที่ โครงการ/กิจกรรม เงินอุดหนุน เงินพัฒนา
ผู้เรียน 

ช่วงระยะเวลาด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

1 โครงการทัศนศึกษา - 120,000  
ตลอดปีการศึกษา 

2568 

2 โครงการลูกเสือ-เนตรนารี ทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนาม - 40,000 

3 โครงการกีฬาสีภายในโรงเรียนบ้านคูบ - 43,517 

รวม  203,517 
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ประกาศโรงเรียนบ้านคูบ 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
.....................................................................  

 โดยที่กระทรวงศึกษาธิการมีประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  ระดับการศึกษา     ขั้นพื้นฐาน 

และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ศูนย์การศึกษาพิเศษ พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2561  ส าหรับให้สถานศึกษาใช้
เป็นแนวทางด าเนินงานเพื่อ  การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและเตรียมส าหรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ซึ่งจะท าให้เกิดความมั่นใจแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่าการจัดการศึกษาของ  สถานศึกษามีคุณภาพ ได้
มาตรฐาน และคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐานจากการด าเนินงานประกัน  คุณภาพภายในของสถานศึกษาและปรับมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง  ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนใน
ชุมชนให้ เหมาะสมสอดคล้องกัน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
 โรงเรียนบ้านคูบ จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน  เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา ตามเอกสารแนบท้าย ประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน ตั้งแต่ปีการศึกษา 2568 
เป็นต้นไป 
 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม พ.ศ. 2568              
                            

                                                 ( นายอิสระ  นันทจักร์ ) 
                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคูบ 
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มาตรฐานการศึกษา  ระดับปฐมวัย  มีจ านวน  3  มาตรฐาน  ได้แก่ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายลเอียดดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

 1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
 1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
 1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน  และแสวงหาความรู้ได้  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง  4  ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  
 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  
 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ 
 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเยนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์  
 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 2.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
 2.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  
 2.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  
 2.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์
และพัฒนาเด็ก 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   
แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านคูบ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อ

การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา   
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  จ านวน 3 มาตรฐาน ดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ 
  2) มีความสามารถในการคิดค านวณ คิดอย่างมีวิจารญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
  3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
  2) ความภูมใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
  2.2 มีระบบการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร  สถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารการจัดการและการจัดการ  เรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านระบบการคิดและการปฏิบัติจริงและสามารถน าไป  ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
  3.3 มีระบบบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการ  จัดการเรียนรู้ 
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านคูบที่   71 / 2568 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 

 ด้วยโรงเรียนบ้านคูบ มีภารกิจเกี่ยวกับการจัดการและส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งเน้นการเพ่ิม
โอกาสทางการศึกษาพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา จึงได้
ก าหนดจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 เพ่ือเป็นกรอบทิศทางการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน โดยให้มีความ
เชื่อมโยงสอดคล้องกับแผนแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน ( พ.ศ. 2564-2568 )และแผนปฏิบัติการของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศนรีสะเกษ เขต  1 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน แผนการบริ
หารราชการแผ่นดินและนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ( พ.ศ. 
2564-2568 ) เป็นไปด้วยความเรียบร้อยสามารถน าแผนสู่การปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมายและเป็นประโยชน์ต่อราชการ
อย่างมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 ของโรงเรียนบ้านคูบประกอบด้วย 

1. คณะกรรมการอ านวยการ  ประกอบด้วย 
 1. นายอิสระ  นันทจักร์  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคูบ ประธานกรรมการ 
 2. นายกิตกร  พิมพ์บัวมี  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคูบ รองประธานกรรมการ 
 3. นางธิดาพรรณ  แก้วแดง ครู คศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการ 
 4. นางพรพิมล  ศรีโสภา  คร ูคศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการ 

5. นายด ารงค์ศักดิ์  ทองสุ  ครู คศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการ 
 6. นางอุไร  พวงพลอย  ครู คศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการ 
 7. นางพัชริดา  บุญชิต  ครู คศ.1    กรรมการ 
 8. นางดาวเรือง   ทองสุ  ครู คศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน้าที่  ให้ค าปรึกษา เสนอแนะ ก ากับ  ดูแลและอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
ตลอดจนแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ อันอาจจะเกิดขึ้น เพ่ือให้การด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
2568 ด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 

2. คณะกรรมการประเมินสถานภาพโรงเรียนบ้านคูบ ประกอบด้วย 

 1. นายอิสระ  นันทจักร์  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคูบ ประธานกรรมการ 
 2. นายกิตกร  พิมพ์บัวมี  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคูบ รองประธานกรรมการ 
 3. นางธิดาพรรณ  แก้วแดง ครู คศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการ 
 4. นางพรพิมล  ศรีโสภา  คร ูคศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการ 
 5. นางอุไร  พวงพลอย  คร ูคศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการ 
 6. นายด ารงค์ศักดิ์   ทองสุ ครู คศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการ  
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 7. นางพัชริดา  บุญชิต  ครู คศ.1    กรรมการ 
8. นางดาวเรือง  ทองสุ  ครู คศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน้าที่  ประเมินสถานภาพโรงเรียนบ้านคูบ (สังเคราะห์ข้อมูล) เพ่ือจัดท าปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  
 
3. คณะกรรมการยกร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568 ประกอบด้วย 

 1. นายอิสระ  นันทจักร์  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคูบ ประธานกรรมการ 
 2. นายกิตกร  พิมพ์บัวมี  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคูบ รองประธานกรรมการ 
 3. นางธิดาพรรณ  แก้วแดง ครู คศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการ 
 4. นางพรพิมล  ศรีโสภา    คร ูคศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการ 
 5. นายด ารงค์ศักดิ์  ทองสุ  คร ูคศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการ  
 6. นางอุไร  พวงพลอย               ครคูศ.3 (ช านาญการพิเศษ)      กรรมการ 
 7. นางพัชริดา  บุญชิต  ครู คศ.1    กรรมการ 
 8. นายวรุธ   ไชยานุกูล              ครู คศ.2  (ช านาญการ)         กรรมการ 

9. นางสาวอรุโณทัย  ระหา ครู คศ.2  (ช านาญการ)              กรรมการ 
10. นางสาวสุพรรณษา  ชิณวงศ์ ครู คศ.2  (ช านาญการ)              กรรมการ 
11. นายธีรพงศ์  ศรีอรห์  ครู คศ.2  (ช านาญการ)              กรรมการ 
12. นางสาวอาภากร  สืบสิมมา ครู คศ.1                         กรรมการ 
13. นายธนานุวัฒน์   สืบสิมมา     คร ูคศ.1                         กรรมการ 
14. นางสาววรัฎฐา  สังข์แก้ว คร ูคศ.1                         กรรมการ 
15. นายสมคิด   พันธ์แก่น คร ูคศ.1                         กรรมการ 

 16. นายอัษฎา   สีดี  ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
17. นางสาวจุฬาลักษณ์  มาสุข พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ                กรรมการ  

 17. นางดาวเรือง  ทองสุ  ครู คศ.3 (ช านาญการพิเศษ)  กรรมการและเลขานุการ  
  
 มีหน้าที ่ จัดท าร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568 วิเคราะห์นโยบาย กลยุทธ์ วัตถุประสงค์ จุดเน้นใน
การด าเนินงาน พร้อมทั้งพิจารณาตรวจสอบความเป็นไปได้ของงาน/โครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ และผลสัมฤทธิ์ของ
งาน รวบรวม จัดท าเอกสารฉบับสมบูรณ์ 
4. คณะกรรมการทบทวนและวิพากย์แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568 ประกอบด้วย 
 1. นายอิสระ  นันทจักร์  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคูบ ประธานกรรมการ 
 2. นายกิตกร  พิมพ์บัวมี  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคูบ รองประธานกรรมการ 
 3. นางธิดาพรรณ  แก้วแดง ครู คศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการ 
 4. นางพรพิมล  ศรีโสภา  ครู คศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการ 
 5. นายด ารงค์ศักดิ์  ทองสุ  ครู คศ.3 (ช านาญการพิเศษ) กรรมการ 
 6. นางอุไร  พวงพลอย              ครู คศ.3 (ช านาญการพิเศษ)  กรรมการ 
 7. นางพัชริดา บุญชิต  ครู คศ.1    กรรมการ  
 8. นางดาวเรือง  ทองสุ   ครู คศ.3 (ช านาญการพิเศษ)      กรรมการและเลขานุการ  
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 มีหน้าที่  ทบทวน และวิพากย์แผนปฏิบัตการประจ าปี 2568 ของโรงเรียนบ้านคูบ เพ่ือให้มีความสมบูรณ์และมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
5. คณะกรรมการจัดท าเอกสารรูปเล่มแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568 ประกอบด้วย 

 1. นางดาวเรือง ทองสุ  คศ.3 (ช านาญการพิเศษ)  ประธานกรรมการ 
 2. นางอุไร   พวงพลอย  คศ.3 (ช านาญการพิเศษ)  รองประธานกรรมการ 
 3. นางสาววรัฎฐา   สังข์แก้ว คร ูคศ.1    กรรมการ 

4. นายธนานุวัฒน์   สืบสิมมา คร ูคศ.1    กรรมการ 
5. นายสมคิด  พันธ์แก่น  คร ูคศ.1    กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน้าที ่ รวบรวมข้อมูลจากคณะกรรมการจัดท าร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567                  
เพ่ือจัดพิมพ์ และท าเอกสารรูปเล่มให้เรียบร้อยสมบูรณ์  เพื่อน าเสนอประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พิจารณาต่อไป 

 ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งทุกคณะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเสียสละรับผิดชอบเพ่ือให้การยกร่างแผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษา 2568 เป็นไปด้วยความเรียบร้อยเกิดผลดีสามารถน ามาใช้ประโยชน์จริงอนึ่งหากมีปัญหาอุปสรรค
ให้รายงานต่อผู้อ านวยการโรงเรียนทราบ 

            ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  สั่ง  ณ  วันที่  28 เดือนเมษายน พ.ศ. 2567                                                           

                                               

   ( นายอิสระ  นันทจักร์ ) 
                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคูบ 

 

 
 

 

 
 
 
 
 


